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@dhl POR LOS DERECHOS HUMANOS




Titulo 1: DENOMINACION, DOMICILIO Y OBJETO SO-
O el Ve

Articulo 1o.- Con la denaminacion de Asociacion Civil Asam-
blea Permanente por los Derechos Humanas (A.P.D.H.) se
constituyo el dia 18 del mes de diciembre del afie mil nove-
cientos setenta y cinco una Asociacion Civil, con domicilia le-
gal en la Ciudad de Buesnos Aires.———seeeems

Articulo 20.- San sus propositos promover la vigencia de los
derechos humanos enunciados en la Declaracion Universal de
los Derechos Humanos de las Naciones Unidas v en la Consti-
tucion Nacional, Es una entidad de bien publico y sin fines de
lucro. Y i ' e

Titulo 11: CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SO-
CUALES e G e

Articulo 3o.- La Asociacién esta capacitada para adquirir bie-
nes y contraer obligaciones. Podra en consecuencia operar
con los Bancos de la Nacion Argentina, Hipotecario Nacional,
Municipal de la Ciudad de Buenos Aires y de la Provincia de
Buenos Aires, entre otras instituciones bancarias.-—-=- wes




Articulo 4o0.- El patrimonio se compone de los bienes que po-
see en la actuaiidad y de las que adquiera en lo sucesivo por
cuaiquier-titulo y de los recursos que obtenga por: 1) las cuo-
tas que ahanan los asociadas; 2) la renta de sus bienes; 3) las
donaciones, herencias, legados v subvenciones; 4) el producto
de los beneficios, rifas, festivales v de toda otra entrada que
pueda obtener licitamente.- -

Titulo [li: ASOCIADOS - CONDICIONES DE ADMISION -
DBLIGACIONES Y DERECHOS. -

Articulo bo.- Podran participar como asociados de |la
AP.D.H. todas aquellas personas que compartan los princi-
pios enunciados en el Articulo 2o. del presente Estatuto, cua-
lesquiera sean sus convicciones religiosas y filosoficas, filia-
cion politica, profesion v nacionalidad.—-----

Articulo 60.- Se establecen las siguientes categorias de asocia-
dos: a) ACTIVOS: son los miembros del Consejo de Presiden-
cia; deberan tener mas de dieciocho arfios de edad vy ser acep-
tados por la Mesa Directiva; b) HONORARIOS: los que en 3-
lencion a los servicios prestados a la Asociacion o a delermi-
nadas condiciones personales sean designados por ¢l Consejo
de Presidencia a propuesta de la Comision Ejecutiva, la Mesa
Directiva o un nimero de diez asociados con derecho a voto;
c) ADHERENTES: los que no tendran otra cbligacion que |a
aceptacion de los Estatutos. Pagaran cuota social v tendran
derecho a voz pero no al voto, ni podran ser elegidos para in-
tegrar los organos sociales mientras pertenezcan a esa catego-
I'Iia. i = o A
Articulo 70.- Los asociados activos tienen las siguientes obli-
gaciones y derechos: 1) abonar las contribuciones ordinarias
y extraordinarias que se establezcan; 2) cumplir las demas o-
bligaciones gue impongan este Estatuto, Reglamento y las re-
soluciones del Consejo de Presidencia vy la Mesa Directiva; 3)
participar con voz y voto en el Consejo de Presidencia y ser
elegidos para integrar los arganos sociales. “aen
Articulo Bo.- Los asociados honorarios v adherentes que de-
seen tener los mismos derechos que los activos deberan solici-
tar su admision en esta calegoria, a cuyo efecto se ajustaran a




las condiciones que el presente Estatuto exige para la misma.

Articulo 90.- Las cuntas sociales (v las contribuciones exlira-
ardinarias si las hubiere) seran filadas por el Cansejo de Presi-
dencia.-~-r-s-mee-- e LT - e

Articulo 100.- Los asociados perderan su caracter de tales por
fallecimiento, renuncia, cesantia 0 expulsion. --————eememmeroraeee

Articulo 170.- Perdera su condicion de asociado el que hubie-
re dejade de reunir las condiciones requeridas por este Estatu-
to para serlo. El asociado que se atrase en el pago de seis cuo-
tas o de cualquier otra contribucion establecida, sera notifica-
do por carta certificada de su obligacion de panerse al dia
con la tesoreria social. Pasado un mes de la notificacion sin
que hubiera regularizado su situacion, la Mesa Directiva de-
clararad la cesantia del asociado moroso.———-——--- --

Articulo 120.- La Mesa Directiva podra aplicar a los Asocia-
dos las siguientes sanciones: a) amonestacion, b) suspensian,
¢) expulsion, las que se graduaran de acuerdo a 1a gravedad de
la falta v 2 las circunstancias del casc por las siguientes cau-
sas: 1) incumplimiento de las obligaciones impuestas por el
Estatuto, Reglamento o resoluciones del Consejo de Presiden-
cia ¥ la Mesa Directiva; 2) inconducta notoria; 3) hacer volun-
tariamente dano a la Asociacion, provocar desordenes graves
en su senc u observar una conducla que sea notoriamente
perjudicial a los intereses sociales.—-- sessamanao

Articulo 130.- Las sanciones disciplinarias a que se refiere el
articulo anterior seran resuellas por la Mesa Directiva con es-
tricta observancia del derecho de defensa. En todos los casos,
el afectado podra inlerponer -dentro del término de treinta
dias de notificado de la sancion- el recurso de apelacion para
ante la primera reunion del Consejo de Presidencia que se ce-
lebre. - . -

Titulo 1V: MESA DIRECTIVA Y COMISION REVISORA
DE CUENTAS.-------eeeev - BN




Articulo 1do.- La Asociacion sera administrada por la Mesa
Directiva compuesta por los Presidentes, los Vice-Presidentes,
el Secretario Coordinador, el Tesarero, los Vocales v los Se-
cretarios, segun lo estipulado en el articulo 270.¢e) y 300. En
la composicion de la Mesa Directiva debera respetarse el prin-
cipio fundamental del pluralismo, de manera que resulte ex-
presion equilibrada del espectro religioso, politice y social
gue compone la Asamblea Permanente por los Derechos Hu-
manos. Si algun sector se sintiera discriminado podra efectuar
una presentiacion ante el Consejo de Presidencia, que resolve-
ra la cuestion en su primera reunion ordinaria posterior al he-
cho. e e e e e e e L

Articulo 15¢.- El mandato de los integrantes de la Mesa Di-
rectiva durara dos afios y podran ser reelegidps -seseessssmmeeseaans

Articulo 160.- Habra un Organo de Fiscalizacion compuesto
de tres miembros titulares. El mandato de los mismos durara
dos afios v podran ser reelegidaos.

Articulo 170.- Para integrar los dérganos sociales se requiere
perienecer a la categoria de socio activo y ser mayor de edad.

Articulo 180.- La Mesa Directiva se reunira una vez al mes en
forma regular en el dia y hora que determine en su primera
reunion anual, y en forma extraordinaria cuando sea convoca-
da por un Presidente, el Organoc de Fiscalizacion o por la Co-
mision Ejecutiva, debiendo en estos uUltimos casos celebrarse
la reunion dentro de los siete dias. La citacion se hard por
circulares y con tres dias de anticipacion.-------

Articulo 190.- La Mesa Directiva tiene los siguientes deberes
y atribuciones: 8) Cumplir v hacer cumplir este Estatuto y los
reglamentos interpretandolos en caso de duda con cargo de
dar cuenta al Consejo de Presidencia en la reunién mas pro-
xima que se celebre; b) Admitir nuevos socios ad-referendum
del Consejo de Presidencia; ¢} Dejar cesante, amonestar o des-
padir al personal que haya sido empleado por este organo so-
cial para el cumplimiento de la finalidad social; d} Presentar
al Consejo de Presidencia la Memoria, Balance General, In-




ventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Orga-
nismo de Fiscalizacion. Todos estos documentos deberan ser
pueslos en conocimiento de los socios con veintitn dias de
anticipacion para la convocatoria del Consejo de Presidencia;
&) Realizar los actos que especifica el articulo mil ochocien-
tos ochenta y uno v concordantes del Codigo Civil, aplicables
a su caracter juridico con cargo de dar cuenta a la primera re-
uniéon del Consejo de Presidencia gue se celebre, salvo los ca-
sos de adquisicion y enajenacion de inmuebles y constitucion
de gravamenes sobre estos en que sera necesaria la previa au-
lorizacion por parte del Consejo de Presidencia; f) Dictar las
reglamentaciones internas necesarias para el cumplimiento de
las finalidades v presenlarlas a la Inspeccion General de Justi-
cia a los efectos determinados en el articulo ciento catorce de
las normas de dicho arganismo sin cuyo requisito no podra
entrar en vigencia; g) Ejercer la administracién de la A.P.D.H.
y la jurisdiccidn sobre el personal. A esos efectos designard un
funcionario comao secretario administrativo, el que ejercera
las disposiciones que sobre el lema adoptle la Mesa Directiva;
h) Llevar a cabo las funciones y actividades que sean aproba-
das por el Consejo de Presidencia; i) Efectuar las invitaciones
a personas e instituciones para que participen de las labores
de la A.P.D.H.; j) Constituir delegaciones de la A.P.D.H. en a-
quellos lugares donde se cuente con los adherentes necesarios,
conforme a las normas de organizacion y funcionamiento qhe
establezca al efecto; k) Reconocer como integrantes de la
A.P.D.H. a las Delegaciones constituidas de acuerdo con los
procedimientos y normas de la A.P.D.H., perseverando en las
renovaciones sucesivas el espiritu pluralista y democratico en
las autoridades de las deiegaciones; I) Designar de su seno a
los secretarios de la Comision Ejecutiva estableciendo su
numero y funciones; m) Constituir las comisiones y sub-comi
siones que estime necesarias para el mejor cumplimiento de
su cometido; n) Convocar al Consejo de Presidencia: fi) Re-
solver las sanciones disciplinarias previstas en el articulo 120.
de este Estatuto; @) Dar a publicidad las opiniones, resolucio-
nes y actividades de la A.P.D.H. -

Articulo 200.- Cuando el nimero de miembros de la Mesa Bi-




rectiva guede reducido a menos de la mayoria del total, los
restantes deberan convocar dentro de los siete dias al Consejo
de Presidencia a los efectos de su integracion. En la misma
forma se procederd cuando se produzca la vacancia total del
cuerpo. En esta ultima situacion procedera que el Organo de
Fiscalizacion, cumpla con la convocatoria precitada, todo ello
sin perjuicio de las responsabilidades gue incumban a los
miembros directivos renunciantes. En el caso, el 6rgano que
efectua la convocatoria, ya sea los miembros de la Mesa Di-
rectiva o el Organo de Fiscalizacion, tendra todas las faculta-
des necesarias inherentes a la celebracién de la reunion del
Consejo de Prasidencia o de los comicios. -- -

Articule 210.- El Organo de Fiscalizacion tendra las siguien-
tes atribuciones y deberes: a) Examinar los libros v documen-
tos de la Asociacion por lo menos cada tres meses; b) Asistir a
las sestones de la Mesa Direcliva cuando lo estime necesario;
¢} Fiscalizar la administracion, comprobando frecuentemen-
te el estado de la caja v la existencia de titulos vy valores de
toda especie; d) Verificar el cumplimiento de las layes, estatu-
tos y reglamentos, en especial en lo referenle a los derechos
de los socios v las condiciones en que s& otorgan los benefi-
cios sociales; €) Dictaminar sobre la Memaria, Inventario, Ba-
lance General v Cuenta de Gastos v Recursos presentada por
la Mesa Directiva; f) Convocar al Consejo de Presidencia cuan-
do omitiere hacerlo ia Mesa Directiva; g) Solicitar la convoca-
toria del Consejo de Presidencia cuando lo juzgue necesario,
poniendo los antacedentes que fundamentan su pedido en co-
nocimiento de la Inspeccion General de Justicia cuando se ne-
gare a acceder 3 ello la Masa Directiva; h}) Vigilar las operacio-
nes de liquidacion de la Asociacion. El Organo de Fiscaliza-
cidn cuidara de ejercer sus funciones de modo gue no entor-
pezca la regularidad de la administracion social.--

Titulo V: DE LOS PRESIDENTES. -rrermesmmmee e

Articulo 220.- Son funciones de los Presidentes: a) Represen-
tar legalmente, indistintamente cualguiera de ellas, priorizan-
do al de mayor edad, a la A.P.D.H.; b) Presidir, en orden a su




edad, las reuniones del Consejo de Presidencia, Mesa Diracti-
va, vy Comision Ejecutiva; c) Tendran derecho a voto en las se-
sinnes de la Mesa Directiva v de la Comision Ejecutiva, v en
caso de empate el Presidente de mayor edad votara nueva-
mente para desempatar; d) Firmar, indistintamente, con el
Secretario Coordinador, las Actas de las reuniones del Conse-
jo de Presidencia y de la Mesa Directiva, |la correspondencia y
lodo documento de la Asociacion; e) Autarizar indistinta-
menle, cualquiera de ellos, conjuntamente con el Tesorern,
las cuentas de gastos, firmando los recibos v demas documen
tos de la Tesoreria de acuerdo con lo resuelto por la Mesa Di-
rectiva. No permiliran que los fondos sean invertidos en obje-
tos ajenos a lo prescripto por el presente Estatuto; 1) Dirigir
las discusiones, suspender y levantar las sesiones de la Mesa
Directiva, Comision Ejecutiva v Consejo de Presidencia cuan-
do se altere el orden y falte el respeto debido; g) Velar por la
nuena marcha y administracion de la Asaciacion, observando
y haciendo observar el Estatuto, Reglamentos, las Resolucio-
nes del Consejo de Presidencia v de la Meca Directiva; h) San-
cionar a cualquier empleado gue ne cumpla con sus obligacio-
nes y adoptar las resoluciones en los casos imprevistos. En
ambos supuestos lo sera ad-referendum de la primera reunion
de la Mesa Directiva.— e cemamaas SUPR—

Articulo 230.- En casc de renuncia, ausencia, fallecimiento o
incapacidad fisica de los Presidentes, los sustituiran los Vice-
Presidentes en orden a su antiguedad en el cargo. Cuando per-
sistiera la igualdad de condiciones asumira la responsabilidad
quien tuviera mayor edad. e

Titulo VI: DEL SECRETARIO COORDINADOR.------—--- e

Articulo 240.- £l Secretario Coordinador tiene los deberas y
atribuciones siguientes: a) Asistir a las reuniones del Consejo
de Presidencia, la Mesa Directiva y Comision Ejecutiva, res-
ponsabilizandose por la redaccion de las Actas respectivas que
se asentaran en &l libro correspondiente v firmara con un Pre-




sidente al menos; b) Firmar con un Presidente la correspon-
dencia v todo documento de la Asociacion; ¢} Citar a las se-
siones de la Mesa Directiva y Comision Ejecutiva; d) Llevar el
Libro de Actas, de Sesiones del Consejo de Presidencia, Mesa
Directiva y Comision Ejecutiva, y de acuerdo con el Tesarero,
al Libro de Registro de Asociados.

Titulo VIII: DEL TESORERO.------meesmmmmeasnnnmnneciennnss

Articulo 250.- E| Tesorero tiene los deberes y atribuciones si-
guientes: a) Asistir a las sesiones de la Comision Ejecutiva v
de la Mesa Directiva y del Consejo de Presidencia; b) Llevar
de acuerdo con el Secretario Coordinador el registro de aso-
ciadas, ocupdandose de tado lo relacionado con el cobro de las
cuotas sociales; c) Llevar los libros de contahkilidad; d) Presen-
tar a la Mesa Directiva los Balances Mensuales y preparar
anualmente el Balance General y Cuenta de Gastos v Recur-
505 e |nventario gue debera aprobar la Mesa Direcliva para ser
someltidos al Consejo de Presidencia en reunion ordinaria; e)
Firmar con el Presidente los recibas y demas documentos de
Tesoreria efectuando los pagos resueltos por la Mesa Directi-
va; ) Efectuar en una institucion bancaria a nombre de la
Asociacion y a la orden conjunia del Presidente y del Tesore-
ro los depositos del dinero ingresado a la Caja Social pudien-
do retener la misma hasta la suma que determine la Mesa Di-
rectiva: g} Dar cuenta del estado econdomico de la entidad a
la Comision Ejecutivay a la Mesa Direcltiva como asi tambien
al Organismo de Fiscalizacion toda vez que lo exija.

Titulo VIll: DEL CONSEJO DE PRESIDENCIA.

Articulo 260.- El Consejo de Presidencia es el 6rgano maximao
de la A.P.D.H.. Se retine ordinariamente una vez al ano y ex-
traordinariamente las veces que lo requieran las necesidades y
sea convocado por la Mesa Directiva.—

Articulo 270.- Corresponde al Consejo de Presidencia: a) To-




mar las decisiones que hagan a los principios de la entidad; b)
Considerar, aprobar o modificar el informe anual de la Mesa
Directiva, asi también e! Balance General, Inventario, Cuenta
de Gastos y Recursos e Informe del Organo de Fiscalizacion;
c) Aceplar nuevos integrantes del mismo Conseja de Presiden-
cia; d) Fijar e numero de Presidentes, Vice-Presidentes y Vo-
cales de la Mesa Directiva a elegir en su reunion ordinaria si-
guiente; e) Eleqgir entre uno v tres Presidentes, entre cinco vy
diez Vice-Presidentes, un Secretario Coordinador, un Tesore-
ro v antre diez v cuarenta vocales de la Mesa Directiva; f) Ele-
gir a tres socios activos para integrar el Organo de Fiscaliza-
cion; g) Tratar en las sesiones cualquier otro asunto incluido
en el orden del dia vy los asuntos propuastos por un ¢cinco por
ciento de los socios activos vy presentados a la Mesa Directiva
dentro de los quince dias de cerrado el ejercicio social. El

gjercicio social cerrara los dias treinta de septiembre de cada
L P L ——————— S —

Articuio 280.- La convocatoria a las reuniones del Consejo de
Presidencia se haran mediante circulares remitidas al domici-
lio de los socios con veintitn dias de anticipacion. En la con-
vocatoria para designar a las autoridades se incluird la exhibi-
cion de listas de asociados. Se establece un plazo de diez dias |
para que los asociados puedan ejercer su derecho a impugnar,
fijandose cinco dias para resolver las impugnaciones.—---—---------

Titulo |X: COMISION EJECUTIVA, smereesasemsssessnesases

Articulo 290.- Corresponde a la Comisién Ejecutiva la fun-
cion de instrumentar y llevar a [a practica las politicas v deci-
siones adoptadas por la Mesa Directiva, coordinar las activida-
des generales de la A.P.D.H. y coordinar |la labor que realizan
las delegaciones.---- -

Articulo 300.- La Comision Ejecutiva estara integrada por los
Presidentes, los Vice-Presidentes, el Secretario Coordinador,
el Tesorero y los Secretarios. Estos Gltimos seran designados
de entre los Vocales por la Mesa Directiva para coordinar las

1 -




diversas areas de trabajo (secretarias) de la A.P.D.H. —meeeee

Articulo 310.- En el marco de la Comision Ejecutiva funcio- -
naran como minimo las siquientes secretarias: 1) Defansa de
las Libertades Publicas y los Derechos Individuales; 2) Asun-
tos Economicos y Sociales; 3) Culiura; 4) De la Juventud; 5)
Asuntos Juridicos; 6) Relaciones Plblicas e Interior; 7) Pren-
sa v Publicaciones; 8) Finanzas; 9) Relaciones Internaciona-
les. - - —

Articulo 320.- La Comision Ejecutiva se reunira una vez cada
semana el dia v la hora que determine en su primera reunion
anual vy ademas, loda vez que sea citada por algiun Presidente,
un Vice-Presidente o de un tercio de los miembros, dehiendo
en estos casos celebrarse la reunion dentro de las setenta v
dos horas.--—--- S e

Titulo X: DE LAS DELEGACIONES. -~~~ R —

A. Naturaleza y Constitucién.--——rr——

Articulo 330.- Las Delegaciones de la A.P.D.H. en el interior
del pais son integrantes de la institucion, animadas por el de-
se0 de lograr en la Argentina el respeto y la plena vigencia de
los derechos humanas ——--——

Articulo 340.- El Acta Constitutiva contendra expresamente
la formal adhesion a la Declaracion de Principios, Estatutos y
Normas, asi como las aspiraciones y propositos de la Delega-
cion. Debera labrarse en el momento de la constitucion e in-
cluir la designacion de autoridades. -

Articulo 350.- El acto constitutivo de la Delegacion sera con-
vocado por la Masa Directiva, celebrandose con la presencia
de un representante de la misma.

Articulo 36o.- Los o6rganos sociales de las Delegaciones se




constituiran con arreglo a los principios generales y estructura
enunciados en estos Estatutos. Su integracion debera respetar
los principios de composicion de la A.P.D.H. segun lo estable-
cido en el articulo 50. de este Estatuto.—--—-cmmmommccmmmcanne

Articulo 370.- Las Delegaciones deberan dar difusion a las de-
claraciones emitidas por la Mesa Directiva y el Consejo de
Presidencia de la A.P.D.H., las cuales en casos especiales po-
dran sintetizarse para la prensa local, siempre gue no se altere
la esencia de las mismas. La Delegacion recogera documental-
mente |a informacian local pertinente, copia de la cual remiti-
ra a la Mesa Directiva sin perjuicio de los informes de rutina
acerca de sus actividades. Las Delegaciones podran afrontar y
resolver por si los problemas locales de acuerdo con los prin-
cipios generales establecidos por la A.P.D.H. en cuyo Coniejo
de Presidencia tendran derecho a participar. Asimismo los re-
presentantes de este ultimo o de la Masa Directiva podran in-
tervenir en las reuniones de las Delegaciones. Las Delegacio-
nes deberan emitir sus declaraciones en consulta v con acuer-
do de la Mesa Directiva. Sin embargo podran formularlas sin
cumplir este requisito frente a situaciones locales que por su
naturaleza requieran la intervencion de las Delegaciones vy
destacando el caracter local de sus manifestaciones. Dentro
del ambito de las normas gue rigen y orientan la A.P.D.H., las
Delegaciones podran dirigirse en el marco local y para plan-
tear problemas relativos a los derechos humanaos, a las siquien-
tes entidades y/o autoridades zonales, por ejemplo: a) entida-
des que desarrollan actividades analogas; b) autoridades civi-
les v militares; c) entidades religiosas, culturales, sociales, gre-
miales y politicas; d) periodismo local.

B. De la participacion en la estructura nacional y de las reu-
- niones regionales.- A nan st e e b e s

Articulo 38o.- Las Delegaciones participaran de las reuniones
del Consejo de Presidencia con un representante con voz y
voto. Asimismo podran hacerlo de las reuniones de la Mesa




Directiva con voz, wan a—

Articulo 390.- La Comision Ejecutiva citara a reuniones pe-
riodicas de caracter regional con la mayor frecuencia posible.
A esos efectos la Comision Ejecutiva, con el acuerdo de la
Mesa Directiva, establecera los alcances de cada region, aten-
diendo las particularidades geograficas y problemas similares.-

Articulo 400.- Las reuniones regionales se realizarén con par-
ticipacion de la Comision Ejecutiva, la gue eslablecera en ca-
da caso el niimern de sus representantes, asi como de las De-
legaciones incluidas en la reqgion y examinara los problemas
comunes, intercambio de experiencias y los temas que fueran
propuestos por los participantes.-— Smemnanas —-

Articulo 4%10.- Por lo menos una vez por afno, la Comision
Ejecutiva, con el acuerdo de la Mesa Directiva, convocara un
encuentro regional de las Delegaciones que integran la APDH
para considerar el temario que la Comision Ejecutiva elabore
sobre la base de |os problemas y propuestas existentes.——----

C. Del reconocimiento de las Delegaciones.----—-----ssrmsmesreee

Articulo 420.- Producida la constitucion de una Delegacion,
la Mesa Directiva, procedera a reconocer a la misma como in-
tegrante de la APDH en el caso de que cumpla con los requi-
sitos establecidos en el presente Estatuto. .

Articulo 430.- El reconccimiento cesara por decision fundada
de la Mesa Directiva, cuando la Delegacion en su accionar se
aparte de la Declaracion de principios de la APDH vy de las
- presentes normas, ad-referendum del Consejo de Presidencia.
Si la eleccion de las autoridades de la Delegacion o su renova-
cion se apartasen de las normas generales establecidas en el
presente Estatuto, el reconocimiento de la Delegacion de que
se trate podra ser suspandido v/o revocado por resolucion
fundada de la Mesa Directiva. Si la situacion no fuese modifi-
cada el reconocimiento cesara.




Titulo XI: DEL QUORUM.-------semmmseemccneaccnannan

Articulo 440.- Todos los drganos sociales se constituiran con
mayoria absoluta de sus miembros. En el caso del Consgjo de
Presidencia y de la Comisién Ejecutiva, al no lograrse quo-
rum, la reunion convocada estatutariamente comenzara una
hora después con el nimero de miembros presentes. s

Titulo Xil: DE LAS RESOLUCIONES,---—-

Articulo 450.- Las resoluciones de los organos sociales seran
adoptadas sobre la base de la unanimidad o del amplio con-
senso. Soio en casos excepcionales cuando los esfuerzos para
lleoar a la unanimidad s& hayan revelado nulos, las decisicnes
seran adoptadas por mayoria absoluta de votos. El voto sera
en todos los casos individual, cualesquiera fuaran las repre-
sentaciones investidas.———---sesemsmrmmmm o e -

Titulo X111: DE LA PUBLICIDAD, - -=-eesremeessn

Articulo 460.- La publicidad de todas las resoluciones y acli-
vidades de la APDH vy de sus diversos organos sociales seran
dados a conocer exclusivamente a través de la Mesa Diractliva.

Titulo XIV: DE LAS MODIFICACIONES DEL PRESENTE
ESTATUTO.-- mmmmmmmeeennnsenaana _—

Articulo 470.- El presente Estatuto solo puede ser modifica-
do por el Consejo de Presidencia convocado a tal efecto en

reunion extraordinaria, con el acuerdo de dos tercios de los
presantes. - .

Articulo 48o.- La Mesa Directiva debera remitir con veintian
dias de anticipacion a la reunion del Conszjo de Presidencia,
el texto de las modificaciones propuestas.

Titulo XV: DE LA DISOLUCION DE LA ASAMBLEA PER-
MANENTE POR LOS DERECHOS HUMANOS.----

Articulo 490.- Solo pedra disponerse la disolucion de la




APDH por el Consejo de Presidencia convocado a tal efecto
con treinta dias de antelacién y notificando la propuesta de
disoluciéon y con el voto de dos tercios de sus participantes.
Una vezr resuelta |z disolucion se designaran los liguidadores
gue podra ser la misma Comision Ejecutiva,’ o cualguier otra
comision de asociados que el Consejo de Presidencia designe.
Realizade el activo y cancelado el pasivo, el remanente sera
distribuido entre entidades de hien publico, reconocidas co-
mo exentas de todo impuesto en el orden nacional, provincial
y municipal y sin fines de lucro. -

Articula 500.- E! Consejo de Presidencia no podra decretar la
disolucién de la A.P.D.H. mientras existan cien socios activos
dispuestos a sostenerla, quienes en 12l caso se comprometaran
en perseverar en el cumplimiento de los objetivos sociales.-----

Titulo XVIi: DE LAS CUESTIONES NO PREVISTAS, -~

Articulo 510.- Las cuastiones no previstas seran resueltas por
el Consejo de Presidencia y en caso de urgencia por la Mesz
Directiva dentro del espiritu del Acta Constitutiva y delaspre-
sentes normas.——-- R e
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