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Editorial

Fatonovelas sobre femas legales que aparecen en forma regular en publicaciones de mujerss, grupos de
asesoramiznlo legdl pum mujeres, cumpaiias necionales de grupos de mujeres organizadas con cl fin de
incluir nuestros derechos en la Constitueidn ¥ cursos sobre Mujer y Ley, son sdlo unas pacos gjemplos de
las muchas actividades innovadoras con que nns hemos encontrado duranic 1a invesligacion pac esty
edicidn de La Tribuna. Como verdn, bemos conesnlrado nuestros esluerzos en describir iniciativas de
mujeras que estin utilizando las lzyes v, en general, 2l sistema legal como un instrumento & nuestra fyvor,
Estiden de 13 ley como un “instumenta a favor nuestro™ aharca tnda una pama de pricticas, desde
cucstionar leyes y pracricus diseriminatorias, hasta cambiar acides frente a lu ley, o usarda para afianzar
y proteger nuestros derechos.

Hemnos seleccionado los cinco temas siguientes: desmitificando la ley; capacitacion de promotoras
lepales; cosefiamea dol Derecho desde una perspectiva feminista; Ta mujer en la Constituciang y redes
legales. Hemes desamvollzdo ¢3tos como pequefios casos de cstudio, que cormienzan con Ung discusion
solire el tema, sepuida por estraterizs para 1a accion. En alpunos ¢a:08, hemo: 1omado un ejemplo de la
vida nenl para mosirar les estregins concrelas que un grupe ha otilizado. Todos los casos terminan con
una seccidn titwlada "Variaciones sobre ¢l [ema’” qus CONICNC una gama de CECrAICElas ¥ accionss guo
alpanes 2rpws va estAn poniendo en prictica, ¥ sugiere distinios modos en 1os cuales aquellas actvidades
pucden ser adapladas a una mealidad ¢spedhica.

jHa sido tan dificil elegir los temas 4 ineluir! jHabfa lunlos aspeclos que balar y eran odes lan
inceresantes ! Finalmente, resnlvimos ¢l dilema entre nosoiras, decidiendo componer dos ejemplarss
adicionales do La Tribuna que tiawen sobe Mujer y Lew, uno sobre capacitacion legal, y ofrd sobre los
derechos de Iz mujer, entendidos comn derechos humano:. Tambidn ¢3peramos Dreparar una cdicidn
actualizada de Derechog de la Mujer, wia gaiu del CTIM sobwe copvencicnes intemacionales relevantes
para la mujer. Por todo ¢llo, cstumos especialmente interesadas cn conoeer mids sobre o que wstedes csldn
hacicnda en dichas dreas. jFor favor higannos legar informasian sobre sus actividades!

Trabajarom en esle nimern: Persomal de Fa Tredopou Personal por horas
Editaras v autoras; .., Maria Negroni S 5 Walker. ... Dicertora Elena Memdnder. . . Adistenrs
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LA LEY: UN INSTRUMENTO A FAVOR NUESTROQO
Cuestionando el sistema legal

Cuoando la mmjer piensa en la ley y en el sistema legal, tdende a pensar en los abopados, los
tribunales, los jueces, la policia, wdo junto, como un mundo muy exmafio e inaccesible, Sin
embargn, £s necesario que asa simacidn cambie. Cuanto mds podamos zprender sobre el
sisterna legal v sobre como £ste funciona, mayores serdn nuestras posibilidades de utilizarla
para proteger los derechos de que actuzlmente gnzamos v para reformar aguellas partes del
sisiema goe nos discriminan conw mujeres.

En un esfuerzo por clarificar el “sistema legal”, tal como existe en la mayeria da nuestros
pafses, lo hemos dividide en las sipuientes cuarro dreas™:

Llumuroos “estructure” a ln administracion v a
la prictiva del sistemsa legal formal. Ella
incluye todo el personal v el aparato jerfdico
necesuario parl mantener ¥ hacer cumplir la
ley, BEn esla categoria, estin incluidos los
Jueces. abopadas/os, policias v demds ugencias
estatales pertenecientes al aparato judicial,
fiscales, tribunales, prisiones y reformatorios,
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Por “aspstancia™, entendemos el contenido de
la ley. Ejemplo: todas aquellas leyes y
politicas que estdn en la legislacién escrita y/o
son partz de la Constitucion de un pais v
proveen las normas que siguen abogadas/os,
jueces, trihunales y demds agencias judiciales
cuanda operan. Las leyes yue mds afectan a la
mujer son aquéllas gue estin vinculadas a los
temas del divorcio, tenencia de hijos, derechos
sobre la tierra y empleo, entre muchas otras
IS,

* Adaptado oz Ei Foder y la iey, compilado por Margaret Schuler, OCT Internacicnal, 1936, pp. 22-27,



LA LEY: UN INSTRUMENTO A FAVOR NUESTRO
Cuestionando el sistema legal

Las actitudes de |z gente respecmo a la lev y al
sistema legal pueden nfluir y medificar tanto la
estructura como la sustancia de la ley. El hecho de
que la gente acepte ciertas practicas diseri-
rinatorias (al estilo de “los ninos deberian vivir
can sus padres™, o “éstd s la manerd on que
siznpre ha sido”) sin duda afecta la forma en que
abogadas/os v jueces ejercen la prictica juridica,
la forma en gue la policia refuerza ¢l cumpli

miznro de las leyes, v también la forma en que la
socicdad concibe v ¢jerce sus derechos. Ademas,
dehida a qure dichas actitudes se adouieren en
forma paulatna desde lu ninez, lus personas que
no se encuentran vinculadas en forma direcra a la
astrucrira de la ley pueden toner concepciones
crroneas sobre su contenwdo, o percibirla coma
alga muy complejo que escapa a sn capacidad de
comprensicn, Por todas Cstas razones, las
actitudes forman un compaonente importants de la

ley, tanto en el impacto de ésra sobre la gente Bl

COLIND ST SLL LS,

El derecho consuetudinario es una poderoza
fUCTzd Cn NUmMeErosos padses, aun en agquéllos en
que el sistema legal lormal es muy poderoso, Es
ia mujer la que tends a ser mds discriminada por
estas leves debido a que, ¢n general, s¢ aplican a
cuastiones vinculadas von las reluciones
tamiliares, ¢l mamimonio, el divarcio, la tenencia
de hijos, y loy derechos sobre la tierru v la
propiedad. Estos sistemas son, a menudo,
aplicados conjuntamente con las “leyes
estatuidas” vy pueden afectar al sislemi legal,
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;Como podemos aprender mas sobre estas areas de tal modo
gue puedan transformarse en un instrumento a favor nuestro?



LA LEY: UN INSTRUMENTO A FAVOR NUESTRO
Cuestionando el sistema legal

He aqui algunas ideas que puaden servir para
reforzar |la presencia de la mujer, social,
gconomica y politicaments. Tomadas en su
conjunto, estas sugerencias podrian formar una
astrateqgia para cambiar ia ley y el sisterna lagal.
joeria alge formidable!

jAkencion |
[ Zaummies s biamd o
muchis, muchss cosas|
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gk e
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Jaloie Tmbecti, Tomado de La meajer 7 ks 2,

ICER, 1966, piig A5

l ABSGADAS 05 - THECES - FoLiciA - ETC.

Cuestionar la legislacion

Cuestionar la discriminatoria e injusta

esiruciura e e
i $— = identificar agquallas leyes que
e e el B afcctan a la mujer
abogadasfes, policias = prepanir proyecios de leyes
v jueces sobrs la m4s justas

tematica e ln muajer
*  DrOVEST SCEvicins
lzgales de facil ac-
Cadn narn b omnper

Modificar
actitudes

= planificar campanas que
uilicen loz medios masivos
flE o G agiOn
= entrenar promotoras legales
* IMCOrporar una perspec-
tiva feministaen la
enscfianza
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* CLESLIONEr practicas que
sed | 1njusias pard con 1a mujer




LA LEY: UN INSTRUMENTO A FAVOR NUESTRO
Cuestionando el sistema legal

Alsunos temas legales para discutir con los grupos...
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LA SITUACION I0S.... KL PROBLEMA ES.. ] | NGO
Un hombre se casi con und mujer | 1, ;Sustamcia? » - O
conforme a lo estipulado por la ley %
consnehudinana y btenen vanos hijos,. El | 2. JEstructura? ‘% o 55; el .
g¢ muda al pueblo, legalment2 s2 casa f: 1
con otra mujer y deja de enviar dinern a | 3, Actitudeg? i _ L]
SU primera esposa ¥y oo osus higos. =
afimandoe que no es8:d oblgado ahacerlo. | 4 [Ley consuendinar a? ? il | B

LA SITUACION ES... EL PROBLEMA ES.., S NO
En muchos pafses, la ley establece que ¢: | 1. ¢ Sustancia? 1 |
obligacidn de los empleadores espetar los
benciicios por maternidad. Sin embargo, | 2. ;Estructura? - |:|
cuande una mujer solicita un emplen, el
empleador rechaza contrataria come | 3 ; Actimdes? ] |
personal permangnte porgue no estd .f)
dispuesio a pagar tales benclicios, 4. ;Ley consuetudinaria? = 0 0

LA SITUACION LS. 'L PROBLEMA ES... SL NG
Una muier ha sido violentamente | 1. ;Sustancia? i 8
golpeuds por su espose. Sin embargo, EE' I-"
cuando ell2 1o plantea en Tribunales, el | 2. (Estuctura? lﬂ@'“ ¥
Juez rechaes la guerclla sduciendo guoe, al#@?:»:g?
semin la ley, el maride puede “castigar | 3. jAcimdes? =~ M|
razonablemente” a su csposa. 9

4, (Ley consuetudinania? H =) Cl

LA SITUACION ES.., EL PROBLEMA ES.., S1 NO

' 7 o LN o - |

Despuds de vardos afos de casados y de tra- | 1. jSustancia? i;;l:"r AL O U
bajo cempartido, el marido Tullece, Su casy, /l ¥
propicdades y perrenencias, adquiridas | 2. jEstructura? N ] B ]
durante los afios de malimonio y rabajo @@" —
comin, le son quitadas a la mujer y | 3. jActitudes? [ L | ] [
entregadas al hijo de wnbos en su totulidad, g
Ella se queda sin nacla, 4. ¢Ley conspetudinaria? O 4

;. Qué podemaos hacer ante estas injusticias?

i



DESMITIFICANDO LA LEY
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Thno de 1os mayores problemas gue surgen cuando las g
8 mujeres se cidrenlan a las leyes escritas, ya sea para f
| cucstionarlag 0 para cxigir su cumplimiento, ¢3 In
i idea paralizante de que 1a ley v el gistema lzgal en su B
1 conjunto estdn mis alld del alcance de la gente [

comin, La existencia de insttuciones legales de gran
peder miimidarorio, el usa de una jersa legal confusa £
¥ una prictica altamente formalizada de 1a ley hacen
que ¢l sistema legal seu avcesible o muy povas fi
personas. Las leyes se hallan con frecucncia cscritas |
en un lengoaje v en un sstilo que las hacen [=
virtugdlmente incomprensibles. Los procesos &=
judiciales, ademas, suelen obligar a lidiar con toda
gsuerte de burocragias y con un conjunto de
procedimicnlos conocidos 5010 por un ndmery
reducido de profesionales, eatando su COSIO muy por
encima de las posibilidades de lamayoria de Ia pente.
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5i la gente pohre se ve afectada por esta situacion, es
b s duda L moojer guien se encventra en lu posicitn
2" mas desventajosa, dade que frecuentemente ticne
= menos acceso que el hambre a las nolicias y 4 la
s ulommacion sobre cambios on la logislacion, ¥y menos
= posibilidadcs ccondmicas para hacer frente a los
-+ costos de los servicios legales, Eslo es lamentable ya
que. 4 yeoes, se sancionan nuevas leyes que podrian
mejorar la condicion de la mujer, si tan salo clla las
ﬁﬁ. CONQCIEN,
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- Frenfe a esta situacion, muchas organizacionzs y
-] arupes han iniciado acciones y actividades cn un
*_ mitento de “desmitficar 1a ley”, esto g5, hacerla mds
s accesible ¥ utilizable por la poblacidn en general.
Medianie la capacitacidn legal de la mujer y la
conversién de los énminos jurfdicos dificiles an
procedimientos e informacién que pucdan ser B
o entendidos v usados por clla, puede lograrse que In |
o lcy se voelva un inscrumento de incalculable valor en
i nuestras manos. Hacer esto inplica mucho mds que §
i una simple adicién al status quo. Representa un b
verdadern desafio & una estructura legal que se

caractariza por sel compariimentada y 2litista, :
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DESMITIFICANDO LA LEY
Estrategias para la accion

sComop [mrlrmu': converlirnos en eonocedoras de la lll:(
R e e

Podamos

] o~ escuchar la
';.:1 o \ radio y los
| : programas de
i naticias para
i v entaramos de
i 3 la sancidn de
3 oW nuavas layae.
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= por establecer (S[E T2 ESTE ES LN - p"ES.EﬂﬂtEII' las |E_‘Es J/."._ i '
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riuestros problamas PROBLEME. o
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21 las lormas de. arte ti \ : E!
" popular taes como J"Q*f
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y/0 cuestionar 2l
sisterma legal
para hacer valer
nuesiros
fderachos v

meajorar nuestra
sondicidn | (

son legalas y ugar
] e tairo, paliculas, i
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i vidaos, canciones,
E | {iferos, pancerias,
i gt Do esta

i fommna, sera musho
1 mas facl

i antenderlas,
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Podemos establecer contactes con mujeres a nivel B
internacional, regional, nacional y local, v también
con las redes
legales para ob
4 lener informa-
cidn sobre sus
actividades, v
sobra 1as
estrategias
qué allag han
utilizadc y
enconirato
efeclivas en
1 Exgg ¢ ¥ 1t
SU aeoionar. v
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DESMITIFICANDO LA LEY

Una historia de la vida real en Colombia

Esta histaria ha sido adaptada de “Mi dlbum familiar: Cartilla de Derecho de Familia del Tnstituto
Colombiano de Biemwesiar Fumaliar'”,

JUANA CONSIGUE ALIMENTOS PARA SUS HLIOS

Juara es una mujar separada y con hijos, Fl padre de sus hijos -Sabas- vive on ofra ciudad, y desde
que dejé ¢l hogar, abandond tambifn la responsabilidad de manuiencidn de los ninos. He aqul 1o
que ocurrid unos mesas después:

Jugng se dirige a ver a g4 amiga Julizna para pedine presiade algin dirgro y conlarke el protlama

Dz e joama-na
aatade? | Ghmo 98 ancuetlia

TR =0 = i

(hacla muso g re
vl wvara eein FI.-"lI'

Comm w:lec ssbe oofiz Juliang, |3 vica 98 corg cads de mes caa ¥ aplalicaqus Tenga asegutdan da oque yo la cevuahe su
Flaliza promc. e hd etads rabaas muy dure
| menlenee a Tis hips, parces o Sakss
nLNCE S8 his preccusady © sulicants por aks,

ARG N MEAERTEA T nacE La he assnly al Sabas et & s esid hacienda e
da la "arals mocha” ¥ no ha rasoandide. Por as8 ke verido a pedie & laver &
peRsiA TR 500 pRAT PRIA 163 QRTINT MAS Lrgentes.. o plade, ¢am-- -

For sunes, JJuana. Desds

Qe y2pusds, kb hagoe
Farvar on MUZhE U

X
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N Al QU 0% SeREaTIes 08 poor, i gue s
Iy bo salica 0 gua g hoga 2av)a oo
545 Debanes. (Serh cerdd”

1 N

&I, senora Elene la
ooligacion de participar en el
manienimiento da sus hijos,
: wiva usled con &l o ng. Como

i esargpo foe in e sy e
}_J_ “delansora da menorag” ¢
puedo indicare fos pasos a
ser) ir para g el Jaoz
ohligsa azuesposo 8
- pasaris al merilcs =

| Shara Sue a5 vercadl Bl cadre @5 espo-sabls de sosban e sus
Fijos, 2undue ya o viva con b madio o b mage irabale, fesee
A eclizacidn! Yo 88 que en Al nedhfoda la Famille tiandan
CAEOE ¢l sy, | Por Jud e way

Al dia siguiente, Juana fue hasla el Insliluto de la Farnilia.

CiETe
dodna, gonenrlad cuen
Ry I e ki HiUCAT AT SR
&l pecd da rig [ioes los man-
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| Tiampo despu as) - ag que s Al B delerssa damanees
me ayuds a consedLir Una abacade pasa presaiar na demanda fo
Acu e l-aige 54 platica, vofia Juliane. do zlimeios ¥ a5l 6l w2 ocligha Sabas & pacar ura et
Waaehe cuiny = b ARNICO SUrd Tensudl para e sosiin da o nifiag. A o __:

LEE
O o, Jidand,
ZFuspar lin /' Iratkutn
14 & Farila?

jursial e aegra
mugho.g.ehave pocide
aakaskinal B3 ranh ams
aborg usted y |25 rfiog
WEM A 288 mafr,
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DESMITIFICANDO LA LEY
Romper el aislamiento: Primer paso en
la lucha por la desmitificacion de la ley

Ly desmitificacion de la ley suele ser I consecoencia de varias eircunstancias y actividadss conjuntas.
Sucle tambidn requerir salir del aislamicro en que muchas veces nos hallamaos y que suele sumimos en
Ta creencia falsa de que nuestros prablemas son saolo nuesoos o, 10 que e5 peor, que no tenen solucidn,
Dz ahi que sea fundimental compertn lo gue nos pesa con oLras mujeres, averipuar sobre posibles lupares
a lps que recurrir, preguntar, informarse, Es posible que ¢n ¢3¢ proceso nos opemos con abogados o
inslitnciones que nos hablen en un lenguaje dificil, que nos obliguen a sentimos ignorames v tontas. Alll
es donde debemos cstar bien alerlas. Al s dende debemos desconliar de los lenguajes dificiles y
complicados, de todo 1o que no sirve para ayvadamns. Al es cuande no debemos damos por vencidas,
sing insistr o evenspilmenle recornr i ol insdlueaon, Centro o prafesional gue establezca otra relacion
con nosotras, nos hable cn un lenguaje claro v nos ayude a conocer nuestros doreehos v a hacerlos valer
MNos permitimos. a conlinuacitn, proponer ura scrie de pregunlas gue nos ayudardan a avanzar en el
proce=o de adguisicion reul de nuesiros derechos,
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]_ JEs ¢l problema solamente nucsiro?

Con mas frecuencia de lo que creemos, 21 problama gue nos afecta no lo experimentamos solameole o
NCSOEras, sind tmbidn otras compancras d: trabajo, vecinag, amigas v parientes. | Por qué no preguntar? -
Segurments ellas tambicn ticnen ¢l mismo problema v cs muy probable que, como nosodras, no s¢ hayan
direvidu o comentarlo por verglienze, porcue ne creen que lo pueden solucionar, porgue & coRLOso, porque ==
nio LS van a ascocharn, porqee hay goe hacer muchos monles, Piro s conoccios nuesiros derechos v
escuchamos ks expenencias de olrs mujer2s, podemos neutralizar 1os lemores gque nog impiden tomar %
decisionzs para solucionar o, :ﬂg
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Comenier nucstro problema con otras personas, nos parmile identificar

b aquellos lugurss gue se ocupan de problamas come el nusstoo, de modn

gjue coanlo somdimos o 8stos, podemos esiar sepuras de que estamos

© obteniendo imformacion corectn. Por cjemplo, pucden damos

- informacidn sobre lag oblipaciones del padre con ro3pecto 4 nuestros

5 hijoz, aunqus €51 ¥& no conviva con nosolras o mo havamos estado

== casadas legpalmente. Tambign pueden aclarames o] procedimiznto a

. scguir para hacer valer nuestros derechios, ol tiempo gue tarda &l procesa, o
+ lavigencia de 12 obligacion del padre para con los hijos v cual seria la

| sancicn en caso de que no la asumiera. Bn estos sitiog hay

_; Tuncicnarins/os (abogadas y/o abogades) que nos pucden despejar todas

ot dulus que wnemes al respecte, slo tenemos que proguntar,




o 3 Buscar apoyo €5 necesario
42 81 ey pxasle en noesto pais ana entdad encargaca de proeger 1os
i dercchos de la familia, 0 si Ssta no aclua de maner efectiva,

12 podemos recurrir a las organizacicnes, ¢eniros o grupos de

par mjer2s de muesora comunidad gua se ooupon de los problemas da
%g la mnjzr. Muochos deestos centros nfrecen servicios de asesoria
;‘:__;% lzgal en donde pusden sngenimes como defender nuesivos

izt derechos, Estos grupos gencralmente trabajan on campafias de
solidandad frenic @ las injusticias qoe sufrimos las mujeres, Ellos
pucden inEresarse o nucsira causa y ayvudamos, hacicndo
gomocer 21 casp, realizando talleres sobre Derecho de Familia del
ues pariacipen hoar leas . muogeres, da @l mansed (ueé oonodcamaos
nieshiog derachng v ohhgacones
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A b, Ty s medins de comunicacion
Mosntras, junic a los gropos de mujeres, pode-
mos buscar apoyo de los medios de comuni-
cacidn. Un articulo en un periddico o revista,
una enirevista por wlevision o radia, pucden
contribuir 2 concientizar a la opinién piblica
gobre ¢f problema y asf sacarlo de 1a esfer
privada. Do e2stg manera, podemes demosmarle

|||||
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E:awiéﬁ A T fle LA H ol mujeres yoa la socicdasd oo peneral (ue
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e L g i ot dge o es 000 el problerns de anss coantas

v mujerss separadas o divorciadas, sieo un frzcoente caso de incumplimiento de una obligaciin que

o
i

contoibuye 2l deterioro progresiva da las opartunidades de salud, educacion, alimentacion y recrcacido de
5= log hijos v al reforzamiento social de la imapen de la mujer como Gnica responsable de ézwos. lo cual la

=

# cxponc & condiciones de explotasidn y empearamicnte de su calidad de vida.

=
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una entidad encargad: de velur por los derechos e la
familia. Podesios denunciar estos casos de ingompli-
mierto de Ias pensinnes alimentanas en las ofic:nas
respectivas. El servicio que alll ofrecen es peneral-
MIALE graluilo, ya que es una responsabilicad del
Estado crear [as coadiciones necesarias pard proveer
un adecuado desarrallo & sus ¢iudadancs, Cxizten :
sanciones especificas on cada pals para quien incompla =3
con la obligacidn de mantener a sus hijos v nosotras
detemos (noclsitamos) zabor Cudlls son csas
SUNCIONGS,
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3'&55“%"%# P

i

i
ST

e
i
=5=

TEi

L

-

RS

S R e e e e g S g e G e g i e S e T e e S

R e e T
...... SRR

CoZr»0—-—M—=—-—-—-50 MO

>rrr




DESMITIFICANDO LA LEY
Variaciones sobre un tema

Una fotonovela de Colombia

ROSA
ENGUENTRA
UNA
SALIDA

Lo que sigue ha sids tormads
oo 'a Carilla da Dernsho de
Familia, publicaca en 1885 par
ke Casza co la Mujer do Bagoté,
ColombE. Farma pans de una
sarie de et poblicacisnes, gue
iratan respoctivamenic de
Deveclio de Familia, Damcho
Lakaral y Dieracho Fesal. Fara
NGOG maar nformanian
sobre wste maenial, dingirce a:
Crar de & Mujer

Carrera 18, N2 50-60

Bogota, Colombia

NO SE QUE HACER, jYA NO PUEDD SOPURTAR
MAS ESTA VIDA

fCOMO PUEDES SER TAN MALAT YO CREA QUE
USTEDES DOS SE LLEVABAN BIEN: TODOS LOS
MATRIMONIOS TIENEN SUS PROBLEMAS. pNO
VES CGLE JUAN ES UN BUEN MARIDO? ;MO SERA
GUE MO TE ESTAS OCUFPANDD BIEN DE EL?

QUE
PORQUERIA! LAS
MUJERES SIEM-
FAS SEESTAN
CULPANDO POR

NO SE DESESPERE.
VAMOS A ENCONMTHAR
UNA SOLUCION A TODO
ESTO.

sTULLAMAS
"LLEVARSE BIEN"
CUANDO JUAN ME PEGA,
LLEGA BORRACHD A
CASA, MFE INSULTA Y NOS
ECHA A M| ¥ A LOS NINCS
DE LA CASA ALAS
THES DE LA
MARANA?

14




F"

JCOMO ME DICE “NO SE DESESPERE"? ME CASE
POR LA IGLESIA ¥ ESC QUIERE DEGIR “PARA
TODA LA VIDA", .PERO YA NO PUEDD SECUIR

VIVIENDO CON EL POR MAS TIEMPO.

CUE MILAGRO NO LA
THATARDN COMC LIMA | DA,

SE PUEDE SEPARAR, INCLUSQO &l
SE CASARON
POR IGLESIA,

( ROEA, ESO NO ES VERDAD. USTED \

QUL TENGD
HIE HACER ¥C
FARACOHTE-
MER UNA
SFPARACKINT

FRIMERO QUE NADA, NECESITAMOS LAS
PARTIDAS DE NACIMIENTO DE LOS NINCS , Y SU
PAHTIDA DE MATRIMONIO DESPFUES
NECESITAMOS PREGUNTAR A SU ESPOSO S| EL
ESTA DE ACUERDO CCON LA SEFANRACION, LO QUE
FACILITARIA MUCHISIMG LAS COSAS.

D
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/" LA RESFONSABILIDAD DEBE SER )
COMPARTIDA: ELCOSTCDE S |
EDUCACION, ALIMCMTACION Y |

= r

gﬂ-“ﬂﬂ Sl EL VA Y ME DEJA SOLA CON AFORTAR A FSOS GASTCS FN
RE ¥ LA LOS NINOS ¥ NO ME DA PROPORCION A SUS INGRES0S Y
MADRE NO VIVEN DINERD FARA 51 ALGUNO DEJA DE HAGERLO, LA
JUNTOS, LCS MANTENERLOS QUE LEY SE ENCARGARA DE
NINOS DEBEN HACERSELO CUMPLIR A TRAVES

RECIBIR AFECTO.

FUEDO HACER?T ; EH?
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DESMITIFICANDO LA LEY

Variaciones sobre un tema
Cartelera

| En Luhar de E-r'[.u.h.r. Buar.raa .F'ulr*.::.
Wl 52 estd levando adelante un
| proyecte  de formacidn  de
# gmmaderas legales. Uno de sus
| obictivos es lrabajar subre la
i desacralizacion del lenguaje
g jurlidico, partiendn del presupuesto
& de que la dificuliad (¥ a veues,
] incomprensibilidad) da los texmos
S juridicos es en 8T mismi un
%4 instrumento de opresion. Enire los

bi LUEH&HEHE&

ch. Tomada. de faformafes Meriern® 11,

=3 lines que se prapone, podemas f‘ quE NINGUN a

=4 mencionar: 1) desmitificar la Al g HYMAYO &

2 relacion abepado/a - consultanta; ) - ;,,_ : &

i) divolgar la ley utilizando un e ‘_—':H JRA GOLPEAPY B4
g lengnaje popular; 3) descntrafiar el ok :_::- JM‘“'&“ ‘fd'g.- E:g .......

sexismo en la legslacion vigenie:; 4) : .45_ Zh

» A

propiciar un espacio muoldplicador I5
1 de lo aprendido; 4) elaboror una cartilla cor altemarivas legales para Ios diferentes casos enque la [
iz mujer ¢8 parts, por ¢j.. violengia domdstica, violacidn, divoreio, alimentos, régimen de lenenciu de
== hijos, elc..

EE [ara mayor informacion, dirigirse a;
Lu gar de Mujer, Dra, Marta Rackier, Corrbentes 2817, 532 B, 1153 Duenos Alres, Argentina

-“M“mrﬁﬁ”mw*w* 0 R G R P

= R R R R TR R T B e ﬂaﬁ_m#%”*kf" N"'m aﬁﬁ:ﬁ%
. PERU-MUIEE. clabora unos Cuadernos Legales, wmando dilerenles emas cspeeflicos, con 22
3 informacion legal basica, en un lenguaje sencillo y accesible. Como ejemplo, citamos el manual
= “Colorcando mis derechos” gue Muera elaborado coma parte del proyeclo “Alfabetizucion y
= . cducacion cfvica en las comunidades de Tres de octubre ¥ Casatachi”™ en Tarpoto, que contd con el B
& apoyo de la Unesco. Tambign deben menciooarse las cartillas de la seric “Capacitacion Legal”,
; que fucron realizadas 1omande como punto de partida los sipuientes temas: La mujer v el trabaje, £
do (Camo tramitar 1a inseripeion de la partida de nacimiento?, Separacion y divorcio, Patria |
= polestad, Alimentos ¥ figuras supletorias, Empezando a conocer ¢] Derecho Laboral, Derechos [
- individuales de los trabajadores, Trabajadoras del hogar, Procedimicnto ante el Juzgada de
=2 Menores, (Uomo hacer un juicio do alimentos?, Delitos que mds agravian a la mujer, Derscho de
i Familia, Sociedad conyugzal v répimen patrimonial, efe.,

i || Para mayor informacion, sirvase escribir a:
il Perd Mujer, Apdo. Postal 349, Correo Central, Lima 100, Peni




DESMITIFICANDO LA LEY
Variaciones sobre un tema
Cartelera

:!uw—u T Y e e e Y Y AL e T O I L

I e
El Mm'm'u:nm Manugls Ramos de Perd pre-
para unos cuademillos titulados faformacicon
Legal, con infomuacion sobre disintos lemas
imponantes vinculados con mujer ¥ ley, tales
=1 como; inscripcidn de partidas de nacimiento,
=l pensién alimentaria, separacién v divorcio,
= maltrato fisico, heneficios legales para la
52 mujer trabajadors duraniz el embaruze v la

4 lactancia, etc.. Loz cuadernillng contienen
lambign ejemplos de histanas gue analizin
21 algunas sitwaciones conflictivas por 1as que
i poade atravesar una mujer. Los ejemplos
£ | suzlen demostrar husta qué punto ¢s neccsario
= o] conocimizrto de 1a ley ¥y por que siempre

_..:._'.‘__.- T il 0 33 e e
= o3 vealggosu consullar con woa abogada, STl e e

=1 El tabajo del Movimienlo Manueld Bamos es wil proyeclo de gy Uriveclons, ya gue fue £
an iniciado en 1983, a rravés de un proyecio que contamplaha trez ejes: capacitacidn, servicio e pBa
i inveslipacian

=4 Para mayor informaciin, dirigivse a:
== Movimiento Manuela Ramos, Camang 280, Of. 305, Lima, Peri

SEiSnEe R e SR S

1B : Py : : R R R I B L S e
Eg‘: J:l II'_']: NSEL ’{_Lnlm de '.:'nL]'r."lL_U"i Ln_'-ulu- paca la %_:‘” g : ""ﬁh— %"‘*-'-’F ;‘i@"“
.»'-:- - rur - i ‘.!‘;'—EE' "-.. = 5 T o

| Mujer) publica cartitlas en las cuales se abordan ﬁjm MUY =
= dilerenies (emas relacionados con L mujer y el fEsccs IMPORTANTE! SEs
=i Derecho, v se los encara de manera muy sencilla, 5= :

ulihzando dibujes v Womeas de la lolenoyela, Olras i “r Ahora mis dindmico, actual y
¢e sus actividades ncluyen: charlas con BB aqpcativo! Escichelo tddos los
4 Icgisladoras/cs, tallercs para discutir ¥ scleccionar %H dernes do 1:30 2 2100 pam. por radio
4 propoestas lendienles a [onnular proveclos de ey que ABC”, Esta es la publicidad que
favorazcan a la mujer, visitas masivas al Congreso = | CENSEL hace de su nuevo programa
o Nacional. Toda su actividad se basa en la idea de ¢ radial Oreentacion legal.
{ utilizar “la otra cara del Dereche™, vale declr, de |44 )
- | comenzar a verlo ¢omo un “recurso necesario y e EATR IS FOR U ESIICIaN,
posible para la satisfaccidn de necesidades negadas v | % eseribir a; Ef‘h?‘ﬁ["
"no sélo como el instramento que sirve a los seciores e 2 gtjats d:: tL‘Hh"“ i
= dominanies para conservar ¢ poder”. El afio pasado, B2 Lty

i 3 2 Stu, Homingo, S
han organizade una campaiia por los derechos de la s S

mufer, titulada 'Y el dereche se hace mujer”. : i
T o s 4 é i
- e y R e
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DESMITIFICANDO LA LEY

Variaciones sobre un tema
Cartelera

En B-:.:llmu., lu 'I.'_'I'llulm Juf{dll.a de la
~al Mujer produce unas cartillaz donde
1 también se procusa la desmitificacion

S g respelan, vy tanbndn mestramdo de

i del lenguaje junidico, cxponicndo do |
== manera clara y sencilla los derechos 5
=& de la mujer, los problemus que ésta |

srfrenta cuande dichos derschos no | | papzl en ellas. Se toma, por ejemplo, &l deber del

(Mujeres en Desarmollo Dominicana) produce folletns :
{1 populares sohre derechos de 12 mujer. En un lenguzje |

| mujer de adquirir conocimiento sobre las leyes y su

Taml'-nén &n Rr:pnibllca Dmmm.:mu, cl L‘Lquu MUDI’:.

claro ¥ con muchos grificos, expene casos concrelos
en los cuales se pone en evidencia 1a necesidad de la ¢

gué modo se puede reclumar por esi |
falta de cumplimiento. i

i

%ﬁﬁ Para mayor informacion, escribir a:

£5) Direetory de la Uicing Juridien para la Eg

%;; Yuojern, Juhicls Montano, Jordan 385 ;“

= Carni M 2287, Cochabamban, Bolivia E

i R R e
%i#ﬁ:&-ﬂ %ﬁ- ﬁ.@%&-&ﬂﬁ&-ﬁi&‘ SRR "E~

mujeres afecfadas. Cada cartilla trata diferentes

turdia, mujer golpeads, etc,, en un lenguaje

padre de alimentar & sus hijos, la inscripeion de o
{ nacimientos, ec., “

i Para mayor informacion, escribir a;

i ':E Mujeres sn Desarrollo Dominicana (MLUDE])
Avenida Miximo Gamez MNao, 70

Sunto Dumingo, BEepdblice Dominicin:

L1 CIAM de Ecuador produce taml::lén cartillag E 4
tle dilusion sobre derechos de ln mujer que son Fag
cl producte de talleres realizados con lasg =

temas como por cjemplo, juicio de alimenios y [EE
aumenta de la pension alimentaria, inscripcidn [

sencillo y accesibla. Su objetive es Toprar gque 13
mujer “participe en igusldad de condicioncs b

i fﬁﬁ%#’?ﬁ?%%#@qﬁ

s desarrollo del pals”. mediante un lrabajo “desde
= [2 mujer, en el que ella se asuma como sujeto |
Sl PUPDET IMMErs) en un proceso social y polftico
2| que requiere de su pandcipacisn, conciencia v
=1 decision”. Para cllo, organica 1o gue denoming
| jueves de casa abierta”. Cada jueves, es una
25 oportunidad pars que [as muojores se reinan b
td discutan sobre los problemas que 1as afectan de

juridicas, econdmicas y sociales en el proceso de a-:g‘

&4l mangra especial,

gt Para mayor informacidn, dirigirse a;

o] Asesuria Juridica del Centro de Informacion v
=1 Apayon la Muajer CIAM, Pinton® 145 ¥ 6 de

{ diciembre, Cusilla 821, Sucursal 12 de Octubre
1 Duitn, Fewador

e o

q.-\. TR T

T

4 Cuéando se debe pedir un :
aumento de la pension L0
alimeantaria? :

"5a pueds padir un aumento de |a
pension a2limenticia cuando 1a madre
lo considere necesario v cuando la
Ley lo permita”.

Treracdn dlewna cartiTla ce CTAM

18




%8 ratan diferentes temas y
sl proveen a s over direcciones

== siluacioncs de injusticia y un servicio juridico comunitario, atendido por una abogada v una
== asistente social especializadas an temis de la mujer,

£ : Centru de Estudios de la Maojer, Coordinpdora Lie, Maria Cristina Zurutuzg
1 Nicaragua 4908, Buenos Aires 1414, Argenting

¢ ahligaciones; 2) difusion con folleles de Kol comprension; 3) asistencia legal y asesora a un

L costo m]’nlrm}. 1:5.: servicio se amplfa. ademais, a través de la seccidn " Consultando con mi
21 abogada" del boletin del CEPAM, donde cualquier mujer ecuatoriang puede consultar

: i Para mis informacidn, dirigirse a:
-*{ CEPA MUJER, Boletin del Centro de Promocian y Accidn de la Mujer
| CEPAM (Centro Feuatoriano para la Promocion v Accidn de la Mujer)

L Apartado Postal 182 C, Sueursal 15, Quito, Ecuador

DESMITIFICANDO LA LEY
Variaciones sobre un tema
Cartelera

- El Ceniro de Estudios de la
Mujer trabaja también en un
proyectn para provesr infor-
muacion de facil ueoeso rente 4
E prohlemas de tpo legal. Lo
= hace a través de cartillas que

de consultorios juridicos
L pramitos.

" El CEM, a través de su
pregrama “La mujer v 1g ley:
enfoque crftico 1S85-1990°, s
propene llegar a las mujeres
particndo de 1a base dc que “la jusiicia debe cstar al alcance de todos”, Realiza CNCUCHIToS de
3 mujerzs v ralleres para conocer y profuncizar ¢l conocimiento de los derechas de 13 mujer en
| 1a familia, ¢l trabego, ol barmio, con sus bijos, con sus bicoes v Gmbado ol conceinmento dé log
i roccursos que la seciedad pone a su alcance para ejercitar sus derechos. Ofrede tambign cursos-
taller para promnotoras legales, a Lo de capaeitar a lderes com o anag come onentadomas ante

Juibeim bl Tarade dal cundemns o meler e e el CFML

ol
Vaa

. Paraméds informacion, dirigirse a:

T
gt E] CEI‘E';M (Centra da Promocién v Aq..{:lﬂn Jc 1a Mu ier) inaugurd en 1985 un Dcpmm‘nma
i Iuridico de la Casa de la Mujer que frabaja bdsicamente en bes Hieas: 1) capacitacidn, donde £

5¢ pretende rr::ﬂ{:i:iunar con las mujeres sobre la imponancia de conocer sus derechos v

cualquicr problema o duda legal.

m Los Rios 22-38 ¢ Gardara, Quilo, Ecoador
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EL RECURSO DE LAS PROMOTORAS LEGALES

S e S e P A D o AR e R e

El tema

LT

o ore0 qua sodria asistira
este taller después de la escuela, v
ertonces podria ayudar g lgs mujeras
dl pueblo con sus problemas

t ZIZ1.!'_

Las personas gque perenceen a las clases populares
gencerglmentc ne conocen las leyes gue pusden
ayucarlas. Y hay muy pocas persunas cnlrenadas |
o1 profesionalmente para oricntarlps con respecio a |t
extas leyes. Una solucién para este problema ha §
consistido ¢n capacilar & porsonas ¢omo promoloras
o animadoraz legales. Una promotora es una persona
que, no siendo una abogada profesional, tiene un §
conocimicnio basicn de 12 leyv v de lag normas |
procesales, pensralmente aprendido gracias 2 una
estrecha relacion con abogadas/os, pecas v oficiales |
1 de justicia,

I

o
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| Cn afios recientes, han ocurrido cambins que han

redefimido 3 expandido el papel dz las prometoras §
q legales. Eslo, sumada a Ta exisiencia de nuevas §
miodos de wlonnar a lay persongs, lanto sobre sus §
derechos legales como sobre ¢l papel del Poder
1 Judicial, ha posibilitado el andlisis del
g funcionamiento del sistema juridico en su conjunte. g
Laz premotoras son, a menudo, mismbros de la (&
comunidad, tales como maestras, enfermeras, efc., ¥
sug esfoerzos estdn concentrados en la tarea de fi
promover el conocimiente legal, loprar cicrly [
lamiliandad con el sislema juridico y hacer las leyves
mdy acresibles ola gene,

S AR L E L B FR L e

i Temedo de “Gaidefiner on Upgrading the Legal Sarur of Women”, [(Guia
|'E|.I" b e jramiant de la cordician legal di laomeizr), UNGSCAR BES

e o -:x.% 5,5.':.5.& .a..q.-h.é-a.- I A T :..._.._d._._-i:. A

Fstntegms para ]a accion

Consultas
individuales con
\ Capacitacién /"'J mujeras rurales.
sobre contenidos i
de Ia lay v sus Reuniones grupales | |2
—— . procedimientes y | 5 | G0N Mujeres del pushlo | &
sobra narmas y orqanizaciones

procesales para comurales,

convertirsa an
,,-”'/ promotora legel. \*_ Servicios de apoyg

iegal 8 mujeres con
problemas.

Gente mayor
de edad.
Lideres,

Maestras,
enfermeras,
cfic.

Trabzjadoras

L T
T st aiape
s s ARl



EL RECURSO DE LAS PROMOTORAS LEGALES
Dos polémicas
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pto de derecho alternative

"En realidad, no s¢ puede, en un sentido ¢stricto, hablar de "derecho alizmative”, Cuande
1! Hiigamos anie 108 Tribunales, 1o hacemos can €] dinico derecha admisible: el vigene, Perp
,; pensamos que ¢s posible, o Lravds de ung prdacrica alternariva del dereche, Lrabajar por la
a1 transformacicn dzl mismo v del aparate de justicia en su conjunto. Lsta prictica puede estar
= dirigida al contenido de 12 ley, a su aplicacidin, al funcionamiento de la maquinada judicial, la

) divalgacion de las nomss, la capaciacion de las mujeres para 2o multiplicacidn, crilics y =43

el casualidad, Su lenguajz v su tenica la rodean de un aura indispensable para su respetabilidad ¥
© 1 conforman un rimal zasi religinsa. Per elln, es impomanie divalgar la ley uilizando el lenguaje
_ catidiand y métodos y dindmicas propias da la educacion popular. La formacion de conse jeras
i lewules tiende de ulguna manera a romper el monopolio y facilita la muliiplicacidn del

Susana Chiarotli de Indeso-Mujer, Rusurio, Argenling

Cliumado del “deamento-ds trebaje™ omlade ” La prics v alemativa del denecko
% 1a cpresisde de gfmean”, del bocsi: CLATDEM, movizmibre e 159, &
g 2o i
i iz 0
2 5 rdte:
i ® %
Eh 55
. Y d
-
= 59
£ }
' i
tE
B ;
L

R
ST

5l Promotoras: ;si o na?

1 En 1o que se refiere al uso altemativa del derecho, resulta muy ioteresante la posicion del &
=4 Centro de 1a Mujer Peruana Flora Tristdn, Para este Centro, el objetivo central congsiste en
i alcanzar wnconogimienlo orentado a supenir Ly desinfomacion, (emorss v aciudes pasivas de
=1 |a mujer, asf como también desmitificar el derecho en lo que tiene de instrumento opresivo. Se
| trata también de modilicar la relacion jerdrguicy yue lende 3 establecerse entre guienes 1o
neeesitan (lasfos usuarias/os) y quienes lo mparten. Sin embargo, consideran gue 2l reto no
= reside en eshmular L lormacion de promaloras legales ya que, aducen; no se [rale de
| “masificar” el conocimicnto del derecho ¥ asf “normalizar” a los individuos manieniendo
astructuras de poder. "No se trata de converlic 2 las mujeres en sujetos de derecho sino en
255 sujetos con derechos’. Para el Centro Flora Tristan, csla afirmacion no s¢ resuclve en los
’% tribunales sing en lo dimension de 1a vida cotidiana. Para sepguir leyendo v alimentando 1as

polémicas (que siempre son duiles), sugerimos ver ¢l antfeulo de Giulia Tamayo en Educar
E.t parg purticipar, OEF, editudo por Margarel Schuller y Marcy Fink, Washington 1987,
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EL RECURSO DE LAS PROMOTORAS LEGALES

Un ejemplo de 1a vida real en Repiblica Dominicana

m
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DE MIARIA
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‘I\I Ber), Rl e 1 i ooF 2quis

. Hane unos dias cue o (o el el

MenaT M}:. Mo sebes la metica qua tanad,

l.H

oy

M hehesks prarotiz kegal dil
CENEZEL Conlrade Bopvcos Logake
zaralz b ar], /C2 acieadAe qus KAt ‘

tizmpa teiwild aura | g

% o =

i E
{ Burdo, pios o sogul askiende 2 an L._,_ LA R - 'ﬂw
crarasy alos cursos dal CENSLL y py (FFR - Ti20RST

gk\

mat e prorens kel

Pues oiento alas mujeresda
mil barmia cuzndo teren
profilemias egaies. Tonkbin

=

prL _ [ e cocique ya
3 ayuds 2N SUsreuniones. :
T srguni jhiﬂrﬁﬁuﬂi abopadL

-
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Ko, Maria, bo cue pasd g5 que “\-.
1 yo he apraacits va qoans 380 o
abogecos saben O kY,

I.-'r LR E CRCH LS e pURe ir
{ BprRndeT00 SUS cotitis 08 lyes,
Eso ek iy Lisr, gue e gena
conazng fae leves de su pals,
k“ saber que hacer cuands
alquen SuiarE mYLEAL

. r =
Es clerto, por €50 [ o n_rg;n-) ,,,m_,__‘\,
CEIQUEESITPY™ | cavos | AT
lante que nosotrastas L/ nuestos
miujeras ! - e
‘_'1.: Jter darashoz

e
™

i Illv.__-'

v uchemes porgqua e o3
nes saan respetados,

Vimoe Malisoo. Tomato de "Dwand i 14 smlencis s un erimea”. Cenael. 210, Domingn, 1549




EL RECURSO DE LAS PROMOTORAS LEGALES
Variaciones sobre un tema
Cartelera

Fa,rue:n-:ln -:1'- que €5 TISCcesano 'lIfEII.lG..-i’H.T.lIdI cl dert:i:h:- Y mup&:rarlﬂ COMO un IMsrumento uu]

para las mujeres”, el Movimiznto Manuela Kamos ha desarmrollado un proyecto de farmacion de oo
- capacitadoras legales que incluye la adguisicion de conocimicntos jurfdicos, sustantivos y (22
=i procesales pero tambien el desamolle de la capacidad critica, creadora ¥ solidaria entre mujerss. |5 '
= Como resullanle del proyeelo, se instald una aficina de copsulla con [as 20 muojeres que (3@ i

concluyeron ¢l curso, ¢n donde s¢ brinda ascsoramicnto jurfdico a las mujercs que Lracn sus kb
=4 “casos”, se las acompafia a preseatar sus denuncias a 1a comisaiia o ante el Juez de Pae, se e
participa en las campafiaz de inscripcion masiva de pantidas de nacimiento, etc.. Cuando se b=
; & agntan todas 1as vias y &5 necesano racurnr o las instancias judiciales, al Servizia Técnice de
i1 Manuela Rames interviene 4 solicitud de 1as oricntadoras. E1 Movimicnio Manuela Ramos, asf, B2
= complementa 128 dos cosas: pmmarnras legales y servicios de atencidn juridica,

. Fura mayor informucion, escribir o
i Movimiento Manoela Ramns
Camana 280, oficina 305

3l Lima, Peri

V20 -0=201T

i La ﬂwma:: "h F‘:rl‘i ‘-.*[u]e.r aﬂf.m:u:
g de los aporles coneretos gue ha :
4 realizado medianre 12 elaboracion 5<-=-=:j
i de materiales de dilusidn TLIH':
= -’..'-!ﬂ]'l.:idi]ﬂ con mujar ¥ ley, lamhién gﬂ%
ha paricipado activamente en ¢l i
desarrollo de la estratepia desrinada 58
iida la formacidn de promoloras =
iillceales ¥ la implementacidn de i
dservicios legules altermativos,
mediante la organizacidn de%
= seminarias, tal come el gue ~'-Lf%
cﬂhm ¢n julio del afic pasadni
“para comparlit meicdolosias en la g;;
i Imrndr: gn de Promnioras Legales j-'

*:E el desarrcllo de la defonsa legal en -u

Hite l.'HI!. 0 '.:..

el

mmr>DoOmrr

i PHI:I Mujcr
ﬁ Apdo. Pastal 11-0206
sa Lima 11, Pera

Lo Boppio. Tomsde de follese Serle Capoeiiid da Lezal, n* 24, Parl Muojer, Limd,
T R R R




EL RECURSO DE LAS PROMOTORAS LEGALES
Variaciones sobre un tema
Cartelera

{}um uin cuea L&mmEh O una

Imea de trabajo conveida bajo ol 1 -
nomhre de “Programa Mujer v 0 ]
Derechn™, Quercum: g5 on centra _L'J 'E
: do reflexidn v accidn para ¢l m_' E
1 cambin, cuya sede se cncucnira | ergene E,: :
im0 en Chile. Organiea, entre otras | E':‘,":‘:_“{ 18 1
cosas, encucniros de monitores g i
+ juridicos popolares, seminarinos .. e
fi L S i8
para cvaluar cxperiencias g-é

1 relacionadas con mabajos inno- o
L vadores en o maleria jurfdics, cenuus juridicos e seclores poblacionales, seminarios dimgidos a o
2 estudiantes de dereche, erc.. Quercum publica también una publicacion periddica, titulada “Los G5
.| derechos de todos™.

4 ['ara mavor informacion, escribir a:
i Quf;rmm Mﬂldqnus Concha 0185, Cagzilla 15217, Correo 11, hunlmgu, Chile

= Rece Mulnu:;r h.d'. urganuadu 4 Cirsal s Ediscacisn S Con 12 presencia ade raujeres clt. bamios f-2

= Popular sebre Dercchos de la Mujer para la populares, lamiliares de clias y las prn- (2=
i formacidn de animaderas con las sipuientes B cipales autoridades del Departamento |
1 objetivos: 1) conocer v comprender los derechos de S (pretecto, jere de Policfs, presidente v
1 1a mojer; 2) aprender a utilizar métndns v téenicas 5 vocal de 12 Corte Superior de Justicia, |
de educacidn popular para trabajar con otros =i presidente del Colegio de Abogados), se |
grupos. Alpunos de Ins temas escogidas para el =4 llevd a cabe el acto de entrega de [
i| tursy [ueron: derecho o la salud, derecho a la vida, (259 cenificados & las participantcs del |
| derecho a la vivienda v la temra, derecho al trabajo [ Primer Curso de Promotoras Legales
20 v a la educacion, derecho a la organizacidn, S auspiciade por la Oficing Juridica para |
5:_ la Mujer. Cllas proporcionardn los B
(i “primeros auxilios™ legales en la [
it familia, organizacién, barmio o :
:_:._ cumunidad, constituyéndose en las |
it mediadoras mas cercanas entre cl &
=4 aparaio judicial y 1as personas. ;

| Para mayor informaciin, escrihir a:
+=| Rede Mulher, Moema Viezzer, Cama Poatal 1803
485 Rua JoBo Ramalho 991, 01051 Perdize

2= SHo Paulo, 8P, Brasil

=
: = (Tomodo de Nosowres, Cocrakamba, 23 de julio de
iz 1990, Ao LU, 127 BE)

ES ara mayor informacidn, dirigirse a:
£ Officina Juridica para la Mujer
Jordian 388, Casilla 2287
Cochabamba, Bolivia




ENSENANDO EL DERECHO CON
UNA PERSPECTIVA FEMINISTA

e e e e BERE

Durante siglos, 1z ley v clmarco legal en gue luncionaban la mayorfa de las seciedades han sido
definidos en su totilidad por los hombres, A pesar de eslo, muchos creen atn en el viejo adapio
gue afimmy gue “a justicia cs clega” y que se aplica en forma igualitania a todos los ciudadanas S

| sin distincion de sexo. La persistencis de Lules mitos by impedido que 1og conceptos juridicos
basicos que nos gobieman hayan sido cuestionados, salvo en rams ocasiones, Las necesidades y §
prescupaciones especilicas de la mujer han sido dejadas de lado por muchas leves v sistemas
Juridicas, Por ejemplo, una majer que ha sido viclima de ahuso sexual y violencia doméstica
frecuentemente ne bene, o tene sélo en una medida minima, recursos legales para poder luchar
conlea esas injusticias,

i Por esn, wdos aquellos cambics que afecten 14 forma en que la ley ha de ser formulada v

administrada por los futures profesionales del derecho tandrdn muochisima importancia en el
aml proceso de modificacidn de 1of privilegios que hay par hoy 1a ley otorga a los hombres. Lag
# iniciativas para crear cursos universitarios sobre Mujer v ley qus intenten integrar una
| perspectiva feminista en los programas de ensefianza, serdn una promasa v ademds

el

j-: 5 Eﬂﬁ'a'ﬂ‘- ::.._.::.

q‘iﬂl iy

reLam

P-N—=—2=2mMT P<—=--OmMmuOMImMmuv »2C Z00




ENSENANDO EL DERECHO CON
UN PERSPECTIVA FEMINISTA

i1I'n ejemplo encomiable en otro continente!

dE Mujer y I-Bjr' da la Univﬁrsidnd de Osloen "Jnmcga_ {'.‘r!-mn resultado d& esla t-xrre-riem:ia, E"ii ai
S0 represar trald de convencer a 1as autoridades de su universidad para que pudiera ensefiarse el
*ﬁ: Derccho desde una perspectiva feminista En la misma Facultad, otra profesora asistird a un
"‘E semireng sunlur e Zunbabwe durante 1990,

i

P

5 [

i 3;:

A mediados de 19:0, despods de un dspero debate gue derd dos dias, el cuerpo de prolesores

1 tamd por fin la dectsion e (que se ensenar un nuevo cursy: “Las mujeres en el proceso legal™, B
Utalo del corse "Las mjeres e gl procese leval” mo e, s doda, el tlalo mejor. Habla sido
T necesanio hacer muchas concesiones. Muchos miembros del cuerpo de profesorss pensubin gue

(T LR
ALY

= E

i habler de ley pura mujeres cra un despropdsite, oos que no tenfa sentido olmeeer un curso sobre B
4 Mujer y ley, Plameaban que 1a ley no distinguc entre scxos y 3¢ dirige wnto u hombres como a =
-4 mujercs en forma ipualitaria. o
§ [La ensefanza del curso estard a cargo de la profesora Janet Kabeberi-Macharia v se dard en el afio f

“’:' academico de 1992-5. Actualmente ella se encuentra entrepada a 1a taren de recapelar informacion r
| y waleriales, usf como lambién ¢jemplos de programis gue v hayan sido empleadus hasta ahora £
‘ por otras Feoultades de Derceho ¢n otras parics del mundo, E:.".

i

§§ Para scr justas. debemos docir que la inclusidn de oste curso on la Facultad de Derecho generd i
Y inlerds entre muchos de los miemhbros masculinoz del sraff. Uno de eswos hembres estd realizanda [
en la acrualidad una investigacion sobre mujer v violencia. La Facultad de Derecho llevd a caba B2
=1 un Encuentro sohre Muojer, Derecha y Resarrolln en septiembre de 1989, Sa2 ezpera que, para el §

"4 Hempo en que comience el curso, aun mis miembros masculinos del staff rengan conciencia de [
=] las temiticas legales que alectan o Lo mujer ¥ gue habra mds profeseras mujeres contratadas porla B
tod unrversidad. '

Hasta el presente, el contenido del curso es el siguiente:

La perspectiva de género en la ley

@ Dlesarrollo dz una jmﬂprudcnma fermenina

= Aspeptos consutucionuless de discriminacion scxual

s Regulacion legal del proceso reproductivo

w Linntaciones legales que enfrentan las mujeres en el desarrollo
s0Cio-econonmico

Para mavor informacion, escribir az
—ii Janet Kabeberi-Macharia, profesora de Derecho de Familin
L Universidad do Nairohi, Kenia

CiE _;_:,;; 4:| ;. @HE:'_ i ; :-EEE _ur_u Ee




ENSENANDO EL DERECHO CON UNA
PERSPECTIVA FEMINISTA

L ARSI,

| Bajoel tfiulo “En

. | del curso fue cl andlisis y plan de accién del Proyecio de Loy de Igusidad Real de la Mujer. f=
ﬁ: Entre os t2mas abordados, podemos mencionar:

1. La evolucidn histérica de 1a legislacion costarmecnse relacionada con la mujer, ¢l
proceso de creacion de normas v 1a historia del Proyecto de Ipualdad Real de la Muojer,

2. Los problemas actuales de la mujer en Iz legislacion costamicense.

1. Tl concepto de igualdad desde 1as perspectiva de las distintas disciplinas.

4, El proceso de toinz de decisiones €hcus en amboy sexos,

5. La posicion de Costa Rica en el contexto intemacional en cuanto a la igualdad jorfdica
de 1a mujer,

6. Lu conciencia acual con respecto a la igualdad cnire mujercs ¥ hombres, movimicntos,
orpanizaciones, paliticas del Estado v nivel de concientizacion:

ot
e

O

.._: Los seis temas fueron analizados en talleres v mesas redondas, unlizindoses varias dindmicas

4 participativas. Unw de los objetivos fue qoe las ¥ los purticipanles lemminaran el curmso con ung

: idea ¢lara de lo gue se requiers para conseguir eliminar la discriminacion que sufre la mujer
4 costamicense en el campo del Deracho.
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ENSENANDO EL DERECHQ CON
UNA PERSPECTIVA FEMINISTA
Variaciones sohre un tema

Cartelera

g .
A pesar de no tener und relacidn insgtucional con i §
univaersidad, la Federacion Veoczolana do Abogadas |
tene como una de sus metas Uestudiar los problemus
eociales y proponer refonmas Jogales y solucioncs para |
huscar un ¢auce paciiico a los problemas plunteados |
para la incorporacidn de la mujer al desarmollo™. Ha f
=1 convecado & foros, congresos y conferencius, donde se
== han tratado temas tan impontanies como; ¢ Codigo de
- Familia, planificacidn familiar, la patria potestad, el |
divorcio, proteccidn de menores, 18 ley deb wabgjo, ¢l k
adulterio, 1a educacidn, la educacion sexual, el aborio ¥
la poblacidn.

e

=i [.a Faderacidn cred una Comisidn Jurfdica en ocasidn
del Afio Internacional de Ta Mujer que pudo a so ver
S5 convertir en realidad el proyecto de creacidn de 1a §
CMicing de Asistencia Juridica Grahuta para prestar
5] asislencia a la madre, el mito y la familia veneecland, s

1 Fn el plano internacional, han consolidado los lazos §
il COn las organizaciones que a mvel mundial represental g
= a las mujeres abogadus, Bl primer Comereso Interna- £
=i cional de Abogadas v lugar ce 1975 v se realizd cn |
Caracis. De este evento, surgid la Federacion Latino- g5
A americany de Abogadas con filiales en Colombia,

1 Paraguay. San Jos¢ de Costa Rica y Panamd.

Para mayor informacidin, dirigirse a:

Ofiving de Asistencia Juridica y Consultorio Médico
Federacion Venezolana de Ahogadas, Edifivio Paris, Piso [
7 Plaza Candelaria, Hsquina de Aleabala, Apartado 4558, p55
Carmelidns, Coracas 1010 Venezpela i

e

También en la Universidad de Poeno

1 Rico se produce el boletin “jAlerta
| Muperes! " dedicado a imfomar Sobre
la violencia domésiica ejercida @

contra la mujer, ;Oué es violeneia
doniéstica? jCoémo s¢ que me eslin

st malratndoe? ;Qué dice la ley? son

algunas de las preguntas gue se s
intentan responder. El bolct(n cs &

L E
[

i producido por CERES en la Facultad
1 de Clencias Sociales y su editora es

Carmen Rivera Alvarado. En la
Lirnversidad de Puerto Rico, Esther g2
Vicente, sbogada y profesora visi- [0

2 tante dc 1a Escucla do Adminisira-

cidn Polftica trahajé en la Corpora-

cidn de Servicios Legales v coording =
L8 el prayecto sohre “Derschos de 1a 22
! mujer’’ del Inatituro Puertarriqueno [
i de Derechos Civiles.,

= Para magoer mlormaciin, eseribir a;
{ Universidad de Puerto Rico, Rio
+=7 Piedras 00931 PR., Puerto Rico

: Tomado de Muojer’ Fernprass, 1% 8, agoen da
picie] 199 v de Ly mojyr en Pusro Bico: sneayos de
st nvestighcion, Tamils Anzs Vargas, Do foo,

I9E7.

e R e R T
L'na de las tareas e prendidas por Lucers Ganzdlez, responsable del drea Mujer de la Comisidn

Mexicana de Delensa y Promocidn de Dereches Humanos, ha sido el curso sobre Mujer v
derechos humanos. Este cursn enfoca la relacidn entre Ia salud de las mujeres v los derechos
humanos y pone de relieve aspectos lales como: malirato & parturientas, realizacién de B
csierilizaciones involuntarias, mueres por abortos clandestings ejecutados en malas condiciones:
en fin, se ocupa de todos agquello: aspectos que atentan conlra el cue rpo de Ia mujer. Esla

;| achividad estd orienlsdz a despentar conciencia enire el personal que trabaja on 1as instituciones de
i Salud Pablica y a tratar tales actos como violatorios de los derechos humarnos.

Tonado de MujerFempress, 22 107, sepriembes de 1990,
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LA CONSTITUCION Y NUESTROS DERECHOS

-G T B

El tema

51 bien las mujerss snelen desempefiar un pape! relevante en las luchas de liberacidin nacional, sus ke
- preocupacionss scn casi siempre 1gnuraﬂas una vez que 1a lucha ha erminade, Cuando sc ingtalan

4 los nuevos gohiemos y se cuestionan Tas viejas constituciones, resulta imprescindible incluir en los §
temarios de discusidn indicacivoes espectlicas que wsepuren 1o igualdad de derechos para la muger,
Es prccizo garantizar sus derechos en dreas tales como €l empleo y el cuidado de la salud ¢ g2

=

impulsar su participacin igualitaria en cada uno de los niveles del sistema polftico. Slo si esto se [
cwnple, pedein las muojeres compartir en condiciones equitativas ¢l desarmolle ceondmico, social y §i2
pﬂlfum £n sus pafses recienternante liberados.

e R S R e S I S R S R e e
Estrategias para la accion

== =- T = o o 11
Froparsr ua parra: * et T

= Durante 1og Wltimos quin- dor manifresto” ; ﬁ
= e alos, muchos peiscs E-Fl;""ﬂln""‘"? ::.-:mfm.-

del Tercer Mundo vieron ﬁ:;z?;}ie f:.

ererger sus luchas de incluidca & A =

liberacidn nacional y Comstiius du mava
H comenzaron el proceso de _ﬁarnlﬂ'.ﬁzir'_iar &
i sancién de nucvas e e i
% conslituciones. Las ex i s ;‘g
" periencias de Nicaragua, i;‘
%l% Rrasil, Zimhabhwe, ¥ =
% Filipinas, por nombrar -
% s6lo unas cuantas, ofre- far 60 S3Ga, gﬁ
’;“% cen algunas ideas para ;.
i definir estratagias que las ﬁ
é&g mujeres pueden adapmar a =5
E se propia realidad. El

una eoalician de indivi-

i
E elemento clave en la
ﬁ estralegia es estruclurar
s

CONSTITUCION
NACIONAL |

duos y organizaciones
que nuedan:

Fr]r'i-m.‘—m a. ‘
Muestras esperanzas csidn fruaite '*""’"":"’?:'E"""
cifradas en que la Tey 5':5"’““ AT A |
Fundamental cs1é LAd #afenes...) ,a'i
cncabezudi asi: _h._,a"
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LA CONSTITUCION ¥ NUESTROS DERECHOS

Llna encuesta en Culumhm

| Muchas mejeres regecionun -l:.lE IANETH unz:gatw’i a, a_'l MEnos, con dL":-L-'J' If'HIJLd I'IE e o la b2
posibilidad de una relorma constitucional, Se pregintan st se Ingnnin cambios, si los cambios B
repercalirin de mody efeclivo sobre so vida, st vale 1a pena el eslverco. A conbnugcitn, 4 modo de
81 cjemplo, anotamos algunas de las respuestas que las mujeres dicron al scr entievistadas por ¢l
=1 bolelfn Didloge Mujer en junio de este afio aole la posibilidad de una refonma constitucional, v del B
% nombramicnio de una Asamblea Constituyente - conocida como “la Constituyenie” -cnsupais. [
'*;3

e L

— Segtrinor sfenda ciutadonas de
vepunda o pesar de haber muaniadao enlos
derechor laberglers, educalives v jurigicos,

e

R B e

— o s la mecesirantor normar sovre MUTER o
FAMILIA; o reforma er a fonde, en Jusiicie, en In
Econpmia, Ao gueremos puacs de apu flia,

— My derechos de crordoter universal
e HhE |!"i"l.-'1 ”’J!" O I8 OORTe m_,_lll{ﬂ #n

—Adgbaria haber igyas para casiigar
ez (".'nuﬂr!:wrr.ﬁ'n Nacional.

for violadores. . porgae las lever son muy
SMElengues, Sebretode pans aguwellc quc
apy friepn d iy mugerer ¥ a fos monaren,

i

ety e rEN U TSR ALINGE (PYET SING
srpaniaechin Y hacer cumplie lo que ya hay.

SEmes i
aue Ty mitad.
Nuesitre espacio
de inche enla
Reformu Conx
L o Fo B T
muy amplic

—5e dele exivn mayor ampliind y plaralissee on la
dwmrrarnd, (3 ses, gue ma pélo sxisra la
“diesracia represcmiatieg” Gue o3 o sufragio
wmiversa! 9ing aue rambién pariictper los sectores
marginades de iz pelitica, las mutervs, indipenas v
demds organizaciches populures.

i
g
-
%

—Ojald no paz oira farsa
i v masolras audemos
@ engrofar filar en este
Fio FEVICITE,

—Necestames paraniias sebro
fex salund peira ewiris fas
cobambianns r debe cansiderarse
or I Rueva Corstiicion ba ralud
reproductiva, Es ulpe gue nos
ecla muarhe o das oo

Ter ner o nerelit

mobEe Saa,
Mo 5 para apd

hFLR PO,

—{ s 5 cambie ia cancepcion de gue
fa migier es mamd ellz sola. M el
expose ni el Estade avemen ba
respeasabilided de la marernidrd Con
cad meaden iy, IS mNJereR meteriemor
un gol con la Constiuyenis,

Lomade de balain Tidingn Mogee, a* 4 de |2 Fondacito
f:% D2alopa Mujer, Calembia, _ihn-ln A= 100y

S




LA CONSTITUCION Y NUESTROS DERECHOS

Un ejemplo de la vida real en Brasil

:-.-.:F.:; A

A principios de 1987, cuando fue instalada §
la Asamblea Nacional Constituyente, las
mujeres se movilizdaron en tomo a la §
posibilidad de ver asegurados sus derechos
en la Constitucidn, El proceso se conocid &
bajo 2l lema “Inicialiva Populur Derechos de B
la Mujer”. La propucsta contemplaba los 2
intereses, necesidades v derechos de las =
mujeres de 1as clases populares, wabajadoras B2
asalariadas de la ciudad o del campo, g5
agriculloms, pequelas propielanas, lavan- |

42 deras, coslurcras, cmpleaddas domesticas y ;

deraches T ¥ i

amas de casa de los barrios pobres y favelas B

de laz periferias de 123 cludades, es decir, de B2

la reavoria de mujercs brasileras.

o

1

Fuesto que 1as mujeres representan mads del 305 de la pablacion v desampefian funciones tan i

o bnportanies en la lonnecicn ceondmica, polflica ¢ ideolégica de la socicdad, Moema Viezzer [F
=1 (dircciora d¢ Redhe Mulher) rezalté que “defender los dergchos de la mujer significa repensar B3

- nuevas formas de organizacidn v convivencia de toda la sociedad brasilera”. Afirmé que las leves ,
3'5: son importantes en ln definicide de Loz relaciones sociales, Aunque al nusmo tompo dejd claro f
= yue, en su Opinion, la ley sola no sirve si no va acompafiada por un proceso do participacidn y fi
g movilizacion popular.
51

+ A pesar de que la Constitucicdn brasilera comeania en su artfcolo 1° que *todos somns iguales ante 1a
_ ley”, la mujer continuaba siendo vichma de 1a discnmmacitn sexnal. Deahd 1y necesidac de que ef
S Lo de la nueva Constitucion, desde el prologo hasa el dlimo adiculo eo que son ratados os o
== principios generales de la cludadanty, definiers 1a igualdad de wodos “'sin distincidn de sexo™,
g La mujer siente incluzn mds que el hombre los problemas de la Falra de tierra, vivienda digna, i

desempleo, doble jomada de trabgjo, problemas de salud, abuso de autondad v violencia, EL hecho g2
% de gue la mujer csté somatida a csa condicidn suballema es inconstitucional. Esta [uc la consigna g5
il de la “Iniciativa Popular de Derechos de 1a Mujer”™ que, ontre oiras cosag, oxigfa reforma agraria v &2
: urbana, trabajo con dignidad y zalario igual para ipual funcidn, guarderfas, cooperativas de B
A consume v lavanderfas populares, Por olro lado, se soheiid la creaodn de on Sstema Umico de
= Sulud vy el estublecimiento de iguales derechos v deberes para los dos oinyuges, librando asfa la B
5l mujer de 1a situacidn de dependencia jurfdics en que ain se encuentra,
1 En cuanto a la violencia que ocurre a diario contra 1a mujer ya sea en su casa, enla célle o en el 2
= trabajo v que se ve reforzada por lo: medios de comunicacidn v los preceptns lagales, las mujeres £
guc participaron incansablements de todo el proceso de preparacion de la “Iniciativa Popular de ,;555__555-
=4 Derechos de la Mujer”, dijeron que “es precise que l secicdwd s¢ pronuncic ¥ que ¢l Estado g
- | reconozca esta situacion, creando mecanismos para criminalizar la violencia contra la mujer en |-
= 1odas suz formas”, L

: 2;3.‘3 Infzrenncidn tomada de Cunhary, drgann nfarmarivo de Rede Mulher, julio de 1985
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LA CONSTITUCION Y NUESTROS DERECHOS

Un ejemplo de la vida real en Brasil

htemi SR et i ;'::-...:-_-n-_.- Tl FE iy T

4 La campafin tiulada *La Constitayente para valer debe tener pe al:-ra de mujer” ianzada en 1?35 ¥
prganizada por el Consejo Nacional de Dercchos de [a Mujer, contd con &Clos masivos, i&
publicaciones, contactos con autoridades gubemamentales y actas pobheos. Se realizaron
cncuentros en S3o Paulo y Recife, Pernambugo ¥ Rio de Janeiro, Minas Gerais y Parand, =
Pemambuco y Maranhie, Fspinitn Santo y Goias, Dahfa y Pard. : =
Corolario: Bl 5 de velbre de 1988, Hrasil vin surgir su primera Constitucion con caracler(sticas 5
populares. Aunguoe no aleanzd lodas s expectativas esperadas, ¢s mucho Io que se consipuid en

benaficio de 1a mujer. Vale la pena mencionar algimas de esas conguistas:

1. Es deber de 1a Nacidn promaover &l
bien de wdos ¥ es reconocido tex-
tualmente que “hombres vy muienes
son iguales en derechos y obliga-
cioncg”, art, 3, inc. IV, y art. 5.1nc. L

2, Se asepura la condicidn digona y
justa de la mujer detenida, a quicn s
le permate lener su hijo recién nacido
con ella durante el perioda de

i ?‘ lactancia, art. 5. inc. L.

szl

3. Se ampara la maternidad, hasta
ﬁ entonces usada v abusada por los
% duesios del poder, para descoraronar
Hi las mujeres que buscan creci-
-

II
e
HE!

= micnio fucra del hogar, art, 6.

| 4. Se establece 12 lcencla maremal
= por 120 dias sin pérdida de salaria,

i
T
s

£

I

5 Lu licencia de palernidud para el
- compafiero, guarderias infanliles y
= nreescolares, la responsabilidad
mutoa de los hijos, art. 7,

’Eil':itl'!ﬂ:_- L :.: ok " :

5, Se detenning que el sexv no serd usado como culetio de seleccion para el empleo y que igual
= Irabajo debe recibir igudl remuncracidn, S¢ resguanda ¢l derecho de ciudadanfa de 1a (rabajadora §
& domdstica, fijdndosc su salarip minimo, valer de su jubilacidn, descanso semuanal remuncrado,
& vacaciones aruales, licencia maternal, licencia patemal para su compafiaro, arts. 183 v 189, :

6. Se establece la igualdad de ambos sexos frente il derecho o la educacion, art. 25,
" 7. El casamiento deja de ser la nica hase de 1a sociedad lamada familia

Tomado de "hujeres: Derechos 2o la Contitocidn de [a Toeva Ropdldsce”, Teese Cristma Niscmento Sousse, MusoPempress, n” 86, 2
2 novdemhrs de 1988 :
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LA CONSTITUCION Y NUESTROS DERECHOS
Variaciones sobre un tema

La Ley de igualdad real

Rl

El B de marzo de 1990, en Costa Rica, s fimné la Ley de Promocitn de la i

;*‘E lgualdad Social de la Mujer, conocida como Ley de lgusldad Real. A pesar [
'"-? de que, en este caso, 82 trata de una ley comun y no de 13 ley fundamentzl, la &2
- Constitucidn, queremos mencionarla porque significd un hecho de &
L trascendendal impodancid en la lucha de las mujeres por loprar la igoaldad
MG ARl rcal, Tambicn porque ¢specificd de manera eoncreta cicrios dercehos que la B
= ; Constitucitn consagra de modo general y ahstracto. Y por tdltimo, porgue Ta &

CONsWETANOs un ejemplo a imitar.

S

Entre las principalcs normas gue consagra la Lew do Promocidn de la Igualdad Soeial de la Mujer,
2 podemos mensionar:

1. Obligu ¢l Estudo a promover v garandzar ia contrarios a la iguuldud sovid v comple-
ipuaidad de derechos de hombres ¥ mujeres mentatiedad de 1oz géneros. Se fomenta el
y velar porque la mujer no suiia conceplo de responsabilidad compartids de
disgcriminacidn alguna por su género. derzchos v obligaciones famviliares v se

promueven los estudios de la participacidn

2. Concede un plazo da 0 meses para que los : e
de la mujer a ravés de 1a historia.

partidos polilicoy crecn mocanismos que

aseguren a participacion de 12 mujer en las ®. Crea una Defensaria General delos Dere-
plecciones miemzs. ches Humanos ¥, centro de 2si, de una

Deterwsoria de Ta Mujer con funciones _
. 1 : * i s
progias de tulela de Los derechos ememnos, |5

3. Establece que tada propiedad. sea casa, lote
0 parcela oworgada mediante programas doe

dezarrollo social, debe inscribirse a nombre 9. Se reforma el Codigo de Familia para per- i
de anbos conyuges enl malmmono y o4 iilin la inscripeion como Palinonio Fami- i
nombrz de la muier en unidn de hecho. liar de la propiedad adguirida en unidn de B

3 4, Establece el derecho de tabajadoras v i,
rrabajadores de contar con guarderias v 10). Se elimina 1a norma del Codigo de Familia
ceniros infantiles para L atencion de los fue ciorgaha al padee el poder de decision
nifios. cuando habfa desacuerdo encrs padre v
5. Eslablece gue la mujer victima de un delito madre.
sexuzl puede elegir a una funcionaria 11, 5z reconoce 4 108 convivienizs en unidn de
= Judicial mujer para efectuar su denuncia, hechn la calidad de herederas.
= 6, Determina que ¢ reponsabilidad del 12, Se pruhfbe el despido de trubyjadoras
i Ministerio de Justizia v del Centra de Muijer amhbarazadas salvo por causa justificada en
y Familia desarrollar programas de pro- Falia grave, debicndo gestionacse el despido (=
leccion y orientacion para victimas de ante 1a Inspeccidn General de Trabajo. i
apresicn doméstica y sexual. 13, Seextende l: licencia por matemidad o la
7. Se prohiben los contenidos, métodos e trabajadora que adopte un menor de adad.
instrumentos pedapdpicos que asignen Tomado dz: Mujeres en Acider, 1 19 20, Isis Interracional,

MNMOITOMIMO VMOID-HMWMCZ < Z0—0O0CH——-H0NZ00O »r

papeles en la sociedad a bumbres v mujeres  Saatiugo, Chite, encro-junic de 1999,
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TEJIENDO REDES

El tema

l.a larpa exclusion de 1a mujer de las cstructuras lcgales ha significado para nosoiras una
permanente falta de informacidn sobre todo lo rlacionado con la ley v sus efectos sobre nosotras
mismas. Sin este conocimiznto, resulta imposible encarar ¢l cambio de 1az estructuras de poder que
nos oprimen, muchas de las cvales se hayan sustentadas en leyes que han limitado nuestra
pirlicipacion en la vida social. La difusion de la informacidn y ¢l compartir experiencias y
estrategios o través de uma red Tegal es fundamental para romper nuesto aiglamientn. Con este
conocimiento, nosciras podemos tomar 13 inieiativa v hacer posible que todas las mujeres puedan

1 utilizar v dislrutar sus derechos, panicipando en la tranformacidn que el sistema necesina.

| Purticipar en una red legal puede redundar en la creacion de una fuerza importante y dindmica para
4 lus grupos gue estén trabajando en el dreda de Mujer ¥ derecho. Tas redes lagales pueden

concientizur ¥ mejurar e impulsac la acoon en gl drea de los demechos de la mujer; crear lacos entre
las mujeres que participan en luchas con objetivos comuney; proveer apoyo v sclidaridad;
desmitificar la lev haciendo acoesible la informacidn legal; desarrollar cstratcgias para confrontar
Ios temas criticos del Derecho, celaborar en la organizacicn de reuniones v tallerss de wabajo; v
difundir informacion a través de 1os propios medios de prensa y da otras publicaciones,

s kBt e

TR ; )

L Estrategias para la accion

e e

Funciones de la red

Miembros de la red

Gruss
Irlarmasanales
ia T ares
gy lades gl
Cumacha

Grupes
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TEJIENDO REDES
Comité Latinoamericano para la Defensa de
los Derechas de la Muier (CLADEM)

EREE!)
ﬂ‘t“ Jl-u

CLADEM vineula y pmmueve 105 l:sfu rzos de
aquellos grupoes e individuos que trabyjan

directamente en defensa de los derechos legales |
v sociales d= 1a mujer en América Latina v el i
=i Caribe. CLADEM fue establecido en 1987 con |

1 los siguientes objctivos;

dercchos de 1a mojer en 1a regidn

» conuribuir al intercambio de ideas
cnlre los grupos que estin
EE wabajando sobre dereches de la
mujer en el dred

e = promover la defensa de los
.-;_
a3
itk
it

- consolidar Ias redes de
solidaridad nacionalas, regionales
¢ inerregionales de mujeres v
CICAr moganismos capaces de
reaponder cn forma eficiente a las
afuacionss de cmergercia gue
suelel enbrentar las mujencs

- desarrollar una comprensidn
alternativa de Ia ley que tenga en
cuenta 1a realidad especifica y 1as
necesidades de la mujer

=1 Actividades: Entre sus actvidades, podemos
2t mencionar: asistencia legal; informacion legal:
~1 accesn a la investizacion a nivel local.

=1 Las actividades regional

| aurodeterminacitin,
.,,,_

S e
e
S

; g2 de CLADEM s¢ (i
n concentran en dos temiticas: violencia contra 1a
=4 mujer; v el derecho de wodos los puebles a su b
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2=t Hncas de secidn: desarrollo inslitucional,

E5 asistencia Weenica,

Para mayor informacion, por Faver eseribir u:
Roxana Vizquez, CLADENL Apurtudo 110470
Lima 11, Pern

rﬂ"mmw' la».-..-
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= El plan dc trabajo de CLADEM sigue cineo

= publicidud v comunicacidn; vigilancia, presion i
y movilizacion; investigacion; y capacitacidn y {5
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TEJIENDO REDES
Manifiesto de CLADEM

6 CE n la comferencia mundial del
cierre del Decenio de la Mujer
gue tuve lugar en Nairoebi,

Kenia, en julio de 1985, ¢l Foro del Tercer

Mundo sobre Mujer, Derechy v Desarrollo

(MDD, constatd gque miles de mujeres

gstaban participando cn forma acliva en la

Ia defensa de los derechos de la mujer en los

diferenies palzes de la comunidad mundial.

Enoe las recomendaciones de dicho Poro, se
destacan las siguientes:

= la neccgidad de busear allernulives gque
respandan a 148 necesidades decada
T 10

- la anieulacidn de las acciones a nivel
regionel; Asia, Alnica y Anérica
Larina.

Es as{ como s¢ va tendiendo 2 1a consolidacidn
de instancias gue faciliten la efectividad v
conlinwidad de las tareas plantcadas. En
diciembre de 1986, se reunid el Foro de Asia vy
gl Pacltico sobre Mujer, Derccho v Desarrollo,
eonztituvendo un Comité Regional.

En fehrero de 1986, s2 reunieron en Lima,
Peed, un grupo de mujeres latinpamericanas
participantes del forn MDD de Mairobi para
actuulizar y llevar a cabo on Ia regidn las
recomendaciones aprobadas en 1985,

Estos anizecdenics permiten que el 3 de julio
de 1987, en Heredia, San Jose de Costa Rica,
nos constituyamos comn Comité Lating
americana para 1a Defensa de los Derechos de
la Mujer, cuyos objetives fundamentales son:

 impulsar la promocidn y defensa de
Ias derechos da ln mujer cn Lt regién.

» desarrollar una concepeion altamativa
del derecho que, generada desde las

necesidades ¥ demandas da ;’\\.
la% MUjeIes, Sc8 pucst ’.e‘
al servicio de log seciores Ei
popularcs.

2 .5.':5.!.:::5"'?"--_!:

Lineamientns de accion

1. Fstablecer un circuito de imtarcambio de
informacion permaneme sobre denuncias,
Compalias, metodologias y ensafianeas
deercy del tema,

Vigilar ¢l cumplinnente de las nonogs
intemeacicnales que defienden los interascs
de la mujer v favorccen su desarmollo.
Impulsar la participacidn politica de la
Mjer para que, desde su perspectivac
intereses, se pronuncie y actas en 13
problemduca nacional y de 13 reidn,

ba

Ead

4. Desarrollar v lomenlar la invesagacadn
regional en wome 4 los iemas de inerds
de la mujer,

Forma de funcionamiento

Este comnilé cald compucsio ¢n ¢sic momenio
por un grupe de cniace que darard un ano en
sus funciones. Su tarea principal serd
identificar instituciones, centros y personas en
América Latind que trabyjen en derecho @
allemalive y mujeres, v gue adhieran a 1oz [
principios expucstos cn cate Manifiesto. La
coordinacidn peneral para América Lating ge
centralizard en Lima. Peri™,

San José de Costa Rica, 3 de julio de 1987

Lanado de Foser y Derache, Eatrategiar de tar miferas def
Tercer Munds, comprude per Mangaret Schuler, Washingion,
1957, pp. 391,397,
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TEJIENDO REDES
Asociacion Interamericana de Servicios Legales
(ILSA)

ujer

h s BRASI- " PERY »CALOME A+ CH | LEBCHAD

M E— B CARIRE * B olifiis EEMSILS PELLY
* LOLowagid = SHIL B - gruepoR - &

L cARFEs BollVids BRAS L~ PERLC

T
E
J

!

=
\
D
O
R
E
D
E
S

= | Jurfdicos  Allernativos | T i g s i
i realizado en Antinquia, [“% L ARG L 1Dy + B Al PER) + =

| Colombia, cn 1987. e DLARME PG 1L g o - EL
il e S LE v T 2r LS L » TS L gﬁ:
Pt - L - LOMB & r ~HILE BN [

i Entre las actividades que L N = E, Bm.:,i:,.:

25 ha llevado a caba haste el -;F:':*‘i;{. ;. L MFIEJ{*’-'-*

~ | presente, podemos men- g A Ty

el cwonur el Taller sobre Uso % & = .

218 Alrsmativa del Derecho en % | ;-

?:':3 el 1Y Encuenlro Feminsta ",::’.f:.- 2T gt

=i de América Latina v el J?'ff-.* e i

= Caribe que tuvo lugar cn r;,;,; L

2o Taxco. Dicho  taller &:: :

E{ nermitd poner en pricrica f;:;

o ung conunicacidn mis Lﬁ

*E‘% estrecha con mujeres, que e

= individual ¢ institucio-
§ milmenle, estaban desuarmo-

\"'l.“'"hh.‘.
F e e

i Mando programas de de- g
i fensa legal de los derechos A s
e de la mujer, "

=21 ‘Todos lus actividades ¥ reuniones de servicios legales en Bolivie, Brasil, Perd, Colombin, Chile,
4 Beuador y el Caribe que promueve la red son difundidas en Perfovoz, allanzando el proceso de
=+ conrdinacidn ¢ intercambio local y regional de esta red. Porrvoz es un bolatin trimesiral de los
4 Programas de Scrvicivs Legales en AmSrica Lating v ¢l Caribe, que reaparcee lucgo de dos ailos y
i _;: s coordinado por ILSA, También publica la revista KT atro derecho, considerada como la pomera g2
5,: revista labnoamericana que replantea ternas vinculados con el Derecho v 1a sociadad. m

= Para mayor imformacion, divigivse a!
3 ILSA, Apartado Afree ()77844, Bogntd, Colombia




TEJIENDO REDES
Red de Informacion de los Derechos de la Mujer
(RIDEM)

f

© Parti=ndo de la afirmacidén de que “la que no sabe que fiens un derecho no pueds sjercerlo’, 1a red
1 Ridem se propone facilitar ¢l accoso a Ja indormacion o wdus las mujeres, especialmente a las que §os
i provienen del secior popular. Esta red fue creada en Chile y tiene por objeto promover la |

'l autonomfa de la mujer, instindola a que asuma on papel active.

Actividades

- Capacitacion especial para representantes de los grupos que forman parte de la red
para que pedan desempefiarse COmo agenics reransmizores de informacidn,

o Realizacidn de rewdones o segiones da wabajo grupal sobre temas tales como
dereche de familia, derecho a la salud, mujer ¥ canales de pamicipacidn social.

w Tambidn arraniza “'jomadas de informacidn ablentas a la comunidad”, coordinando
actividades con otras institucionss U Oganizaciongs sociales axistentas en la
comunidad, Entre dichas aetividadcs, podemos mencionar las siguienios:
conferencias, mesas redondas, expasiciones, videos, muisica, erc. .

W (Cuenla, por aliuec, con ui proprama complementano al anténor, Hamado
“Formacidn/capacitacidn para el desarrollo personal ¥ social”, que cstd compucstn
mar pequenios cursos Tlamados “ralleres” y que se ofrece a prupos de mujeres
inieresacas en profundizar la rellexion sobre algin lema cspecilico.

Pura mayor infromucion, escribir a:
RIDEM. Padre Mariano 70 B, Santiago, Chile

_f]?a’,

Votamaos

salid ia
patria
potestad
compartida

lenamas leyes
ichorales
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Hay que cambiar
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TEJIENDO REDES

! I‘ﬁmﬁ.w {Accidn TI'IIEITIHL&IZIHEH pma "-'El&l jIIE el Enmphmwnm de los Drmrhnq de 1=| Mu_]m] ]1:1 :
=1 llevade a cabo una serie de talleres en el Forn de Organizaciones Mo Gubesmamentales de 1985,

. | celebradn en Nairohi al finalizar 1a Década de 1a Mujer. Dichos talleres han tomada como eje 1a
2 “"Convencidn sobrz l1a eliminacian de todas las formas de discriminacion contra las muojeres”,
1 siendo su objetive supervisar las leves y reformas dictadas de acuerdn a los principios estipulados
B en la Convencidn, Entre sus actividades, podemos mencionas;

= pProvesr recunsos matenales y asistencia técrica a quienes lo solicitan,
» difundir indormycidn producidy por panticipantes del mundo entero,
+ uyudar a las participantes a conscguir financiacion para sus proyecios.

| | IWRAW publica una revista trimestral, Women's Warch, cuya soscripcion anual es de 20, ﬂﬂ

délarcs catadounidenses. Se distribuye en forma gratuita enre los grupos de paises en desarrolio.

Se pllﬂdﬂ conseguir ¢n inglés y en espanicl, Publica también boletines sohre Ins derechos de ]a

mujere informes e speciales sobre la {"ﬁni.re.nmﬁn

l'ara mayor informacion, escribir a: Arvonne Fraser, Women, Public Policy and Development
Projecl IWRAYY, Humphrey Institute of Public Affairs, University of Minnesota, 201 19th Avenue
sputh, blinneapolis, MN 55455, EE.IIT] Teléfono: (1-612Z) 625-2305, Fax I:I 612Z) A25-R351

DEF Internacinnalf Mujer, Derechn y Desarrnlln
(OEFIWLD}

OEF/WLD trabaja con grupos ¥ personas en a!'.qj:a ﬁfm:a ¥ hmfr,ca LaLr'-l Su ohjetivo es i

i colaborar en el esfucrze por clanlicar las relaciones cntre lev y desarmollo, v ley v poder, Para

‘E'JE ello, promueve todas aquellas estratepias destinadas & afianzar los derechns de 1a mujer v ayuda a

construir redes regionales @ nlemegionaies.

Después del Fore de Organizaciones No Gobarnamentales de 1985 en Narobi, OER/WLD

estrechd lazos de trabajo con las paricipanics dol WLD de Asia para ceisblecer ¢l Foro de |
Mujeres, Ley y Desarrollo de Azia y el Pacffico. Entonces se cred el Comité de Defensa de 1os |
Derechos de 1a Mujer en América Lating, siguiendo los pasos de la recién creada Mujeres, Ley v |
Dicsarmollo de Alrica, una organizacion regicnal que agnipa a quince grupos activistas en ese |
] continente. OEF/WLD continia apoyando a las redes de Muicr, derecho ¥ dezarrollo a través del |
| proceso de construccion de redes interregionales y lambién, mediante la organizacion de |

reynicnes, Colabora con libros sobre terminologia lepal, estudios de cases, etc..

_ Para mayor informacidn, eseribir 8: Margarel Schuler, W LD Director, OEF Inlernational, 1815 H
St., NW, 11th. Floor, Washington, DC 20005, EE.ULU, Teléfona: (1-202} 466-3430
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Libros

A mulher brasileira no Congresso Nactonal, Tabak,
Fanny. pp. 162, Od. Cdmara dc Dipotados,
Coordimacion de Publicacioncs, Brazilia, 19849,
Inzluye temaz como ol volo femening en Brasil, el
sistema parbdanio ¥ ly participacion femeaning, y los
cambios legales acurnidos hazta el presente on la
condicidn jundica de la mujer.

A nova ordem legal: mulheres na Confitninie. Tabak,

Fanny. pp. 161, Ed. hiclen de Esttios sobre la
Mujer, Riv de Janeiro, 1989,
Es un egfudio sobre la actuacion de la mujer en la
construcsidn de la democracia en €1 Brasil, & partr
de 13 cleccidn de representances fememnas a ln
Asamblea hacional Constiluyvente sn 1956 vy 1a
elnlwincicn de una nueva Constitocidn para &l pais,

Axsescing the Staivs of Women [gaacs, Stephen; Fraser
Ardonng y otros. pp. 4, Ed. TWRAW, Development
Law and Policy Frogram, Center for Population and
Family Health, Columbia University, haw York,
1988,

Comenitarios al Cddige de Familia. Comisidn

Interamenicina de Mujeres. pp. 29, Ed. Mmisleno da
Colhira, Juvanmd v Deportes, San Jose, 1985,
Es un decumente disefado de¢ manera sencilla gus
permite entendar 2] contznido del Cddigo de
Familia. Las explicaciconcs aparcesn agrupadas por
lemas, Informacion en: Ministerio de Cultura,
Juveniud y Deperigs. Apurtado 10,227, San José,
Costn Rica.

Dercehesy de la muyjer: fas comvenciones

internactonales yun kerramienin ¢n nresiras
maner. Ueniro de B3 Tribong Fternacional de 1a
Mujer y Federacion Veoezolana de Abeeadas. Ed.
Mejia, Vicky, MNegroni, Maria y Goevara, Lizheth,
pp. 168, Nusva York, 1937.
Es un libre realizado ¢n forma de manual que
conlwene resdmencs de 48 convenciones
ntarnaeionales de la ONU, QIT, UNESCO y OEA
selaciomadas con los derechos de la mujer, Incluve
una guia de actividades, cicreicios, ejemplos, casos
machcos y hsing de vanficacidn.

Direcionio de arpanizaciunes de derechos bumanos:
América Lating y el Caribe. Human Righs Inemiot,
pp. 528, Bd, HEI, Cambridge, 1990,
5S¢ trata de una publicacian bilingiie que recoge
nformacidn de muchas organizaciones de dercchos
humanos ¢n la region e incloye gropos de mujeres
quis rabajan por la defensa de los derechos de ln

mujer, S pucde recabar informacidn sobre In misma
en: Human Righis Inlérnet, Harvard Law School,
Pound Hall, Roam 401, Cambrndge MA ()2138,
EE. UL

Documentos sabre la mujer, Centro de Investigacidn de

la realidad de América Latina (CIRA). pp. 76, Ed.
CIRA, Managua, 19UE,

Mimera especial que contiene las ponencias y
resolucwnes del “Primer Congreso Latinoamencano:;
hMujer y Legislacion” que se efectud en Managua, en
octubre de 1968, Las ponencias osudn agrupadas on
cinco categorlas: Malirato, Derccho Laboral,
Derecho Civil, Derecho Penal vy Olrox lemas.
[oformacin: CIRA, Ciodad Jardin A-22, Apartado
Rl<, Managna, Nicaragua.

Educar para participar. Schuler, Margaret v Fink,

barcy (compiladoras), pp.108. Ed. OEF
[niernacicnal. Washingion, 1987,

Ez un documento gque plantes, enoe ofes tamas, el
papel de s cdocacion populic en la orpanzacuin
compnitaria v en la formacion de orientadores
lepalos en diterenles paises de Ameérnica Central v
Aadrac Lating, Para mayor infornegacicn, escribic a:
OFEF, 1815 H Swest, NW., 11th. Floor, Washingion
D.C. 20006, EE.ULL.

Esindio comparative de 1o legislacidn de los paises

amerfeanas respecte a le mujer. CIM (Comision
[nleramericana de Muojeres). pp, 434, Ed. CIM,
Washinglon, 19332,

Es wn estudio comparative de las diversas
lepisluciones de Jos puises americanos sobre
Derecho Politcn, Civil, Penal, ‘Trabojo v Segoridad
szl

Evulucion de iy derechoy de o mufer. Yoo, Leonor

- W) Ed. Besana, Argentina, 1959,

Basindosz en su experiencia profesional, la aclos
eafoca los derechas de la mujer en las distintas
religiones de la Antiguedad v en la América
precolombing, pard buscar las raices de su evolugidn
cn la historia argenting, Lag leyes v deereios en
cucston sc adjuntan 2n ¢l apéndics. Para sclicitar
informacion: Ed. Bosang S.R.L, 47 piso "B, Butnos
Aires, Argenfina,

Guia de loy dérecher dé fa mujer. Fuan Rodripuez,

Lucfa. pp. 120. Cd. Instituto de la Mujer, Madrid,
1irad,

A partir de preguntas v respucsias agrupadas por
Lamas, este documento responde g la neeesidad de
brindar informacién juridica sobre los diferentes
derechos y vkligaciones de la mojer. Ia side



dizsefiado pensando no gdlo en lae mujeres sino en log
[ancionariod responsahles de adminisirar la ley.
Infermacidn adicional en: Instituto de la Majer,
Almagro 36, 28010 Madrid, Cspafia.

Ciui legal de Ios derechox de la mujer. Ed. Fundacitn

Fednch Neuman v CAM, Guavagqul 1969,
Es un libro disefade a partir de preguntas y
respuesias sobre 1a simacidn juridica de la mujer cn
Ecuador, Conticne informacion sobrs la muajer ¥ 1a
Consliucidn, la mujer vy el nacimienio, la
nacionalidad v el esstado civil, la mujer y el
matrimonic © la unién de hecho, las mujeres y los
delitos, ¢l mabaje v 1a seguridad social. Puede
encontrarse informacidn sobre este documento en
CIAM, Pioto N? 145 v 6 de Diciembie, Quitn,
Ecuador.

Human Rights Directary: Larln America. Publicado cn
1987 em mglés y en espafiol.

Descnbe orgameaciones de base en Amdérica Laana
¥y &n olros paises que (rabajan con derachos
humanas.

Human Rights Directory: Latin America and the
Caribbean. Human Rights Intemgt Beponter, Yol, 13,
N' 283, cnero de 1990, Harvard Law Schoaol, Pound
Hall Rpom 401, Cambridge, MA 02138, EEL, S¢
griith cadn cugtro meges. Premo o particnlaras: 40,00
ditlares estadounidenses por afo, a nstitociones: $
00,00 por ario,

La mufer en Puerto Rico: ensayoes de inveshigacidn,

Ed. Yamile Azize Vargas. pp. 2238, Repidblica
Dxaminicena, 1957,
Es und omplacidn de dilerentes articulos, deerca de
los oripenes ¥ la avolucion del movimiento feminigi
en Puerte Rico, 1z contribucian de la mujer
puertoriqoe’a a 13 sociedad, 15 esposa maliatada, y
las muperes v el cambio en la nonna Juridica, entre
atros. Para mavor informacidn, escnbir a: Proyecto
de Estudios de la Mujsr, Colegio Universitario de
Cayey, U'R Cavey, Puento Rico 00633,

La mujer ¥ sus derechos. Levi A., Sara y Yahez, Ana

Mariz. pp. 126, Ed. ADEC, Lima, 1983,
Estc documcnto coatipne informacién sobre
nocionplidad y estado civil;, matrimonio ¥
concubinato, filinciang trabajpo y previzidn socizl;
delilos gque més afectan a 'a muger v un glogario de
rminos sobre los diferentes conceplos juridicaos
utihizades en el libro. Si desez ampliar 2 informacion
sobre este materizl, dirigirse 2: ADEC, Avenida 0 de
Agosto, S89-507, Jesiis Marfa, Lima, Peni,

La voz tutelada. Vielacldn y voyeurismo. Chojrer,
Silvia. Ed. Mordan, Monwcvideo, Uruguay,
noviembee de 1590,

Los derechas de las mujeres en las leyes chifenas.
Gonzélez, Sandra y Norcro, Marfs Issbel. pp, 268,
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Ed. RIDEM, Santingp, Chile,

Se trala de ung guia priclca sclualizada qué, a ravds
de preguntas y respuestas. informa sobre la
condicidn jurfdica de la mujer chilena,

Informacitn en CESCK, Hsmeralda 636, Santiapo,
Chale.

Los derechos humanes ¥ la convencldn sobre la

eNminaclin de 1odas las formar de discriminacldn
conira o mufer. Plara, Maria Tsabel v Yazunova,
Meuriu, pp, 189 Ed. Prolamilia, Bogold 1958,
Conliens informacion sobre el Decenio de las
Naciones Unidas para ¢l Adelanto de la Mujer; la
prostitucidn femenina y las obligaciones jurfdicas
derivadas del ardcolo 6% de la Convencion, Para
sodicilar mayor nformacian, dirgirse a Profamilia,
calle 34 # 14-52, Bogotd, Colombia

Measuring Equality: Women's Legal Capacilty. Discule

un concepro de igoaldad nueve que incloyeo la
capacidad prichca de la mojer pum fonsiongr como
adulla en su pais, por ejemplo, heredando
prapiedades, ahteniendo remuneracidn por su
trahajo, y participando en decisionass concemisnies a
sus hijos. Este libro se pueds consepuir &n
Intzrnational Women's Rights Action Wartch,
Homphrey Instimte of Poblic Affairs, University of
Minnesota, 301-1%th Avenos 8., Minneapolis, MK
59455, EELLL

Mujeres campesinas en America Lating: Desarrollo

rural, migracign, fierra y legislacidn, Valenzuela,
Alvzar,

Incluye un capitulo acerca de como afccra la
legislacion & la mujer ural en Chile, Guatemala,
Eepiblica Dominicana y Ferd, Informacion:
MNaciones Loidas, Ohcima Hegional para Aménca
Lattma v ol Caribe, Santmago, Clile,

Mufer, Sexpatidud y Ley. Ands Londonio, Melba. pp.

459, Ed. Divulpamos Lida., Bogotd, Colombia,
1985,

En ¢5t¢ documento se analiza la acxualidad humang
en sus aspecios bioldgicos, psicollgicos y sociales, y
g¢ analiza ¢l derecho colombiano frente 4 dicha
scxpalidad con especial éalasis en ol Derecho de
Fomilin, Para mavor informacién, escnbir a; Umdod
de Psicoferapia v Sexualidad Humana, Carrera 13 #
TTA-YL, Bopoda, Colombaa.

Poder y derecho; Esmratepias de las muyjeres del Tercer

Mundo. Schuler, Margaret (compiladora). pp. 417,
Ed. OFF Inermacional, Washington D.C, 1587,

Compilacidén gua documeanm g lucha de lo mujer en
su relacion con el poder, desde so condicidn
empobrecida ¥ de pénero, De especal interds, son
los siguientes ensayos: "Hrasil! la reforma
constilucwonal y la mujer™, Pimentel, Silvia, pp. 42-
4% "Remiblica Dominicana: Asistencia lsgal para
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los sectores popularcs”, Campos, Luisa y Balira,
Mildred, pp. 192-197; “Pero: Educaciin y asistencia
legnl & mujeres de sectores populares”, D 1a Borda
Yaner, Cina, pp. 201-203; “Peri; Las paralceales
como impulsoras del desarrollo™, Lora, Victor O
pp. 210-215; “Eevndor: Fas mnjeres y los servicios
legales”, Rodriguss, Lila, pp. 293-2898; "Belivia:
Aszigtancia legal para la mujer pobre”, Montano,
Juligta, pp. 298-301; "'Argentng: La movilizacion de
la mujer ¥ ka ley”, Zumimoza, Cristing, pp. 313-315 ¢
“Colombia: Un progrima de asisiencia legal™,
Sénches, lga Amparo y Uribe, Marta, pp. 318-320,
Fara mayer informacidén, escribir a: OEF, 1815
Streer, NW., 11th. Flpor, Washington, D.C 20006,
EE.LL.

The Aclion Pack Resource K on Legal Keforms for
Women, Los ohjetvos de esta compilacidn son:
desarecllar Ia concienbzacion da I3 mujer selue la
discnminaciin, motivar a [as mujerss ¥ a los grupos
de mujeres a actoar, y reforzar campafas de
raformas legales. Incloye sceciones sobre viclencia
domésciza, ley familiar, mujer ¥ trabajo. sic..
AWAM, All Women's Action Sociery, 37, Jalan
212, Paramoyunt Garden, 46300 Paraling Jayn,
L% T

Tu derechn mujer. De Villareoel 5., Woka, pp. 121,
Caracas, 1978,

Es un libro organizado como lineo d= consalia, en €]
cugl se exponen cesos juridicos eapecilicos como
aar: hijos nawwrales; derecho de propicdad; divorcio:
bicocs o cmbargables; despido injustiticado v en
general, condicidn jurldice de Jz mujer ¢n Venezucla,

Wamen, Law and Develogment-Action for Change.

ORF/WLT Series on Women, Law and
Development: Issues and Strategias Tor Change, NY,
2, Margarel Schnler (compiiadoa).
Este pabajo es un informe del seminarin sohme WD
realizado en junio de 1589, en el cozl porticiparon
reproseatantes de las redes WLE de Asia, América
Lzna v Africa para compartir experisncias & ideas.
s¢ pucdc conseguir escribiznde a: OEF
Intermatonal, OEFWLD, 1815 H Swect. NW, 11ih
Floor, Wiashingon T 20006, EBE LU,

Cartillas ¥ publicaciones periddicas

Cartille sebre Dérecho Penal. Colactive de trahajn
Casade la Mujer, pp. 21, Ed. Comporacidn Caza dz I
Mujcr, Bogow, Colombda, 1987,

A troves ¢o ilustracioncs v ¢n un lenguaje sencillo, el
presente doecumenio informa sobre Derecho Penal,
delilos wonlra o asistencin alimentaria, familia, vida
¢ integridad personal, liberiad y pudor sexual,

Igualments contiene un direstorio scbre insttuciones
gue brindan asescrla legal cn Bogotd, Para mds
informacion escribir & Casn de la Mmer, Cammera 18
# 5U-60, Bopold, Colombia.

Culoreendn mis derechas Asociacion Peni-Mujer. pp.
43, Lima, 1986
Es un decumenta que informa d¢ mancra may
sencilla y dtil sobre Derccho Constitucional,
Derecho Civil, Segurnidad Sociul y Derecho Laboml,
Derecho Monicipal y Cddigo Cral,

Para salicitar informacion, dingirse a: Asociacion
Feni-Mujer, Apartade 11206, Larrabursy Undnue
231-803, Lima 11, Perd,

Conozea suy derechos. Flala, Maria Bmabel, Prolwnilia
Bogotd, Colombia.
ks nna cartilla insorada sobre educacion en matenia
lepal, producida por Prafamilia en Bogotd v
diseilada para dar informacidn a pargjas
recieniemente constituidas y usuarios de los
servicios de planificacion [amiliar. Para mavor
informacién, contastarae con Maria Isabel Plawa en
Profamilia, Calle 34 # 14-52, Bogoté, Colombia,

Derechos de [n mujer en la familin, Progruma Mujer,
Sahnd ¥y Desarmotlo, pp. 1A, Bosnos Aires, Atgenting,
Esle matenal pone especinl énfasis en ln manen
coma laz leyes nog profegen cono majeres, madres,
esposas e infegrantes de una familia v una sociedad,
Para obtencr mavor informacidn, dirigirse a
Programa Mujer, Salud y Desarrollo, Defensa 120,
4% pizo, oficina 40380, Bucnos Aircs, Argenting,

ITuman Righ in Focas. Werld YWCA, 1luman Rights
Deesle, 37 Quiai Wilsen, 1201 Gincbea, Soiza.

Sc pdita vada cuaore mescs. Desconocemos su
Pracio,

Jursfemme, L00-1, Nicholas Street, Ouaws, Ontano,
Canadi K1M 7R7. Publicaudo 5 veces por afio. Su
pracio es a2 & A 50 canathenses, por 2jemplar,

o Chancleln, Indeso-Muger. Caallas de publicacion
repular qoe  lralan ledos los aspeclos
correspondiontes a 1a mojer ¥ la ey de vna manem
sencilla ¥ clara. Contienen también inform@eion
sobre algunce sitios a los cuales 52 puede acodir pam
solicitar asesoma juridica en Arpentina.

Para mayor informacidn, dirigirse a © Indeso-Mujer
2303, Rosario, Argentina.

La mujer y yus derechor, Programa Mujer, Salud y
Desarrolio, pp. 10, Buenog Aircs, Arpentina.

A manera de preguncas, ¢ste folletn ofrece
infermacion sobre los dercchos de 1a mujer v las
Mactmes Unidas; la diserimingzion de la mujer en
Argentina e informacién scbre algunas de las
aclhividades desurrolladas por ¢l programa Mujer,
Salud v Desarrolla,

Infermacian en: Programa Mujer, Salud y
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Degerrollo. Mabel Bianco, Defensa 120, 4* pisao.
oficing 4080, 1345, Bucnos Aircs, Argentina.

Manual juridico de informaciin conlre bn violencls o

la mufer. Martinez P, Siddartha, pp. 20, Ed,
DINAMLUI y UNME, Ecuador, 1989,
Esta cartilla tipahicy los dilerentes tipos de delios
que pueden ocuric &0 wna silpacion de violencid
domdstca y ¢xplica de manera sencilla kag acciones a
sepuir en cady uno de los casos.

La violencin o In muyjer. Avrosemena, Dera. pp. 28, Ed.
Programa de la Mujer Pastoral Social v Caritas,
Panamd, 1538,

Es un manual iflustrado que detalla en qué consiste s
violencia contra la mujer, 1as elascs de violencia y 1as
leyes y procedimienios 8 scgpuir cuando csta se
presenia, Informacion: Mercedes Comberbateh,
Apanade 1149, Panama 9A. s

¢3¢ puede pensar en Sus derechos fegales? Institute e 5

Investigaeioncs Seciales do la Universidad de Costa &
3
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Fica. pp. 24, Ed, Centro MNacional para el Desamrallo
dé Ia Wmer v la Familia, Costa Rica, 1988,

A parur de ilustraciones, orienta sobre tados 103
aspecies relacionados con ¢l Cadigo de Familia.
Informacidn: Centre Nacional para ¢l Desarrollo de
la Mujer ¥ la Fumilia, Apartade Postal 10227, San
fose, 1000 Costa Rica,

Women at Werk, Inwerpational Labour Office
(Fublicalions), 1211 Ginebra 22, Suiza o 1LO
Publicabions Centre, 45 Sheridan Avenue, Albany,
N.Y. 12210, EE.UL.. Desconocemos su precio.

Women of Europe. Women's Information Service, Rus
de In Loi 200, B-1042 Bruselas, Bélgica, Sc publica
codi conirg meses, DeEssonoeamos su preeio.

Waman'c Global Network fur Reprodueiive Righis.
Nieuwe Zijds Voorhurgwal 32, 1012 B2 Amstendain,
Holanda. Se edita cada cuatro meses, USS 23.00 por
afie.

Women's Internntinnal Neiwork News, WIN News, 187
Grant Streel, Lexington, MA 02173, EEULL. Se
publica cada cuatto meses. A particulares, USS30.00
por afic (4 ediciones); a instiluciones, TISSA0.00 por
arig,

Women’s Warch. Boletin del International Women's
Rights Action Watch, IWRAW, Humphrey Institute
of Fublic AlTairs, University of Minncaota, 301-19th
Avenoe 8, Minneapolis, MM 55455, EE L., Se
publica cada cuztro meses. us FHLIN por afio.

Women's World, Boletin de [SIS-WIOCE, 3 Chernin des
Campanules 1219 Aire, Ginehra, Suizd. Se edity dos
veces al afio, 40 francos suizos por afio para
instituciones. Para particulares, 20 francos suiios por
ano.
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RECURSOS DEL CTIM

frente a cada publicacién.

disposicién).

I"OLITICA DE DISTRIBUCION Y VENTA

Todos 1os materiales del CTIM son graluilos para mujeres del Tercer Mundo, Grupos en EE. UL,
Canada, Europa, Australia, Japon y Nueva Zelandia deberiin pagar los precies que se han colocado

Ios pedidos deben ir acompafiados de un cheque o pim postal —en ddlares— a nombie del Centro
de la Tribuna Internacional de la Mujer. (Los paises en desarrallo no estin sujetos a esta

MANUALES

Derechos de la mujer. Las
converclones internacionales: una
herramienda cn niacsiras monos,
{1987, £ 8O0 didares, ErCfis i
gripes ¥ personas en el fercer
Murde ).

Froducldo por ¢l Ceomo de 1a
Tribuna Intcmacional de 1a Mujer
(CTIM) v 1z Federacion Yenezolana
de Abogedas (FEVAL esuna gula
prictica pars hacer conocer 1hy
CONVEeNGanmes inlampcioniles y mim
mostrar los modos en que Ias
mismas pusden ser tiles a las
MUKTes ¥y grupas de muierss gus
Inchan por mejorar la condicidn
juridiva y social de la mujer en
America Latng.

Mi proyecto: como financiaro.
(1953, § 2000 ddiares, graus pera
Brupos vy personds en el Tercer
Munclo),

Coniseree 1deas pricicas parn la
geleccion, obencedn y adminis-
racién de recursos financierns para
un provecto detcrminado. Su
objcdvo c8 Conestar a preguntas
[recuentes que los grupos de
rujeres se formualan enrelacién g
como alrontar s gasios que toda
achivedad Heva implicila, por
ejamplo: ;Cudinto dinero lenemos y
cudnlo necesilames? (Ddnde v a

SORL FINRNULRHL G

MESEm (e odd oo
TEL HREETTAT
EfTd ul TP

quién podemos dirigirmos para

| obiener 10s recursns que no

| disponemos? (Cue plan debemos
lzevar a cabo parz obtener dichos
recursos?

‘ Provectémonos hacia el futuro,

| Una gufa de los temas principales
del documento Estrategias
oricntadas hacia el future para ¢
adelunto de la mujer.

{1%86-1957, F 6.0X] délares, gratis
para griepas ¥ persans del Tercer
Mundo),

MNumeoro especial del boletin La T
bunz que trata sobre &l documentio
titwlado Estrate gias orientadas hacia
el future para ¢l adzlanio de la
mujer, desde un punto ds vista
tedrico v prictico, S¢ incluyzn
ejercicios de capacitacicn
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relacionados ¢on cada una de las
drcas que conicmpla ¢l documento.

Tech & Tools: A Guide to
Technologies Womcon arg Using
World Wile.

(1984, version en tagles y frances,
S 1) ddlares, eratis para 2rupons ¥
prevsonas del Tercer Munds ).

Es una puia ilusrada que descrnibe
algunas de 1as lecnolopias que las
mujeres de diferentes paises
c¢mplean para mejorar su calidad de
vida, Se enomeran tecnologias en
108 signicnics campos: procesa-
miento de alimentos, agriculiom,
energia, sulud, comunicucionss y
mrosmprasas. Mo ss ho adaplado
al espanol ¥, por lo tanto, T mayora
de ks weonolorias cormespanden a
Alnca v Agia.
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RECURSOS DEL CTIM

No te olvides del mercadeo: Manual de
mercadeo para mujeres en la microempresa

Esta nuava publicacion de 106 piginas e5 ¢l resulindo
ce tres ialleres 2obre mercadzn parm gropos de mopenes
que trabajan en la microempeesa. ichos alleres tuvie-
ron lugar en Caracas, Lima y Guayagquil en
colaboracidn con los Circulos Femeninos Populares de
Caracas, 2l Movimiento Manuela Ramos de Lima y ¢l
Centro Accidn de las Mujeres de Goayaquil,

La estructura del manual v su contenida sc proponen
preseniar de manera smena, visual y didéctcs los prn-
cipios beisicos da la comerncializacion guoe con
Frecuencia lns mujeres de NegOcios O prupos (oe 5
INician en la microempress desconoeen, Pero g ue son
gsenciales para el éxito de 1odo peguedio pegocin.

SE DIRIGE A:

B Crupos de mujeres lanto en gl dmbalo romal como
Lrbanogque s6 inician en acividades prodaclivas
dentrty del sectar formal o infarmal en s
localidad o pais.

B Crupos de mujeres o mujsres qus va han ahierta
s negocio perm qoe desconncen los principios
bazicos del mercadeo.

» Capacitadoras y organizaciones qoe ofrecen
asisiencia wenica a mujeres o grupos de mujores
que rabajan cen el campo de 1a microemprssa.

B A iodar nasoiras gue creemos gue sabenos lo que
GUErEmoat Vander ¥ e5amas sepnras de la que
gietere la pente, sin haber realizade el menor
estirdies de mereade o actividad semejante,

CONTIENE:

El mamunl esil dividido en cinen copitulas, o saher

“E! pequens negocio” ; dedicado a familiarizar a la
lkectora con aquellas trcas que requiere 1a apertura de
un negocia, b denbboacidn de las etapas de
produccion, administracicn y marcadeo v la
imporancia d= la comercializacidn para el &xita de la
pequeria empresa,

“E! estitdio de mercado™ * dedicado 2 dar a conocer la
im poraEncia del estudio do mercado pars el Sxite del
negocio; prepsracion de mmg encoesia; y el deselnse de
la informasidn que las encuestas proporcionan,

"La modiffeacicn del prodiacio™ ! dedicado & analizar
lezss Convbmos gue resquiere ¢l producio ong vez que 2¢ ha
lhevado a Gabo el estudig de mercado,

“El precio” ; dedica 29 piginas a presentar, paso por
pasa, y por medio de ejemplos practicos, la manera
mds sencilla de determinar el precio ds costo v venta
del producto que vamos 2 ofrecer al consamidor,

“La promocion y €l empague” : analiza y presenia los
principios csenciales de estas dos imporanics clapsas.

Cocla omo de bos capitalos men ionados inprodoce
varias actvidades participabivas. Cada actividad es
precedida por una inmoduccion gue plantza el
problema, luego se desarmrolla la actividad y, al
finalizar, s¢ introducen conocimisntos tedricos sobre
cada tema desarrollado.

5i desea obtensr este manual en Ecuador, puede soli-
citarlo al Centro Accion de las Mujeres, Casilla 10201,
Guayaguil; en Venczosla poueds obtenerlo a mavds de
Circulos Femenines Populares, Apartado 4240,
Caracas 1010A; cn Perd debe ponerse on contacio con
¢l Movimicato Manzely Ramos, Bolivia 921, Lima §;
cn pros paises del continents o en el resto dal mundn
debe eseribir al CTIM, 777 11, M. Plaza, Nueva York,
Mueva York, 10017, EE.ULL,
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RECURSOS DEL CTIM
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LA MUJER Y LAS
ARTES GRAFIUAS

Mujer rural en aoeiin

(Bl B 350 edibizres, g ralls prira
SN W REESCINLY B 2l Terver
Munde).

Caoleccion de fpuras y dibupos sen-
cillos de campesings ¢n sus tarcas
dizriag que han 31do wmadas de
oimas pubhcecioncs de nuesim
(ALRRH B TR TR A

Simhnolos ¥ ogotipos feminisias
(1984, § 3.50 dalares, sratis nara
grihes ¥ persovias en e Tercer
Mundo),

Celeecitn de simbeoles ferninistas
omades de cientos de publicacio-
nes de mujercs en odo ol mundo.

Mujer: ln consigna o5 actoar
(1R, 8 6.(0) ddfares. gratis para
Erupms v personas en el Tercer
Funsde ),

Coleceitn de mds da 1K) Gguras y
dibujos de mujeres orpanizindose
on marchas, manifesmaciones v olras
actividades de mlitancia. R
obietiva s resaltar los es[usraos
Organizativos que realizan las
MUJETTS,

UTRAS PUBLICACIONES

El noticwro

fPOHD, prealis prara prigns y
prerstnas en el Tercer Murden.
Individuos ¥ grapos en otros paises
deben pagar § 2.00 délares por
cada nimera ¢ § 6.00 por la
surcrpoian de 3 nitmeros).
Pequefio v £l boletin con glimas
notie s sobre wdo lo goe estd
nasandn en matera de mujerss ¥
financiacion, e gran intecés para
quisn quisra mantenerse al dia
sohre este tema de vatal impor-
tancia, Hemos publicado el n? 1 v el
n° 2 y Jo sumanistramns dnicamente
a pedido.

Lamujer y 1a pequefia empresa
(1955, § 6.00 defares, pratis para
Arepos ¥ perseads en el Tercer
lHH"-Iiﬂ__h

Compendio de meas numeres de La
Tribuna, dedicados al mercadeo, cl
eredito ¥ la produccion v adminis-
Lracadn o mieroem presas, Siesid
vieresada en esta publcscitn, debe
solwibarla a o mavor bravedasd po
sible va que quesdan pocos ejem-
plares disponibles.
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Imagenes de Mairohi

1980, § 3.0 dolares, graiis para
grupos ¥ personas en el lercer
Mundo).

Ezta publicacidn de més de 50 pi-
Einas contienc una siniesis de los
emas ramdos en ln Conferencia y
Fora di Mairobi, Kenva, al qua
concumeran mas de 17000 mugeres
de oo el mondo v goe tovo lugar
cn i de 1985, al finalizar ¢l De-
cenin de lag Naciones Unidas para
la Mujer. El boletin pasa revisia a
algunng dz 1og 1emas del Decenio
que fucron rediscutdos v, enire los
cuales, podemos destacar: ¢l
[eminizroo, las refugiadaz, 1a
pelitica, ¢l desarrollo, las jovencs,
la tercera edad, el "apartheid”, la
cicncia ¥ la wenologia, la scxuali-
dac v la par.
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Nuestros tres dltimos boletines:

Apropigmonos dé Ios medios masivia de covnunicacidns, sobre la imporiancia estratégica de 8sios v la necesidad
de que la mujer cree sus propios medios allernativas que reflejen v analizen su problematica; Cuien o
comprard, sobee principics bdsicos y tScnicas de comercializacidn, con especial énfasis en ¢l estudic de
mercado, ¢l empague del produoie, ¢l precio, 1a modificacidn del preducto, a8 venas, la diswibucidn v el contrgl
da caldad; v, sobne Jifcmentes lpos de eenolegias. 4 saber, eenoloeias reproduetivas, cenologias nocloehrss,
Bicdecnalogias, lecnolopeias Be olicing y de comunicacicn y eenologiss aproprudas. (Mose los prendun!
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En Ameriea Lating, (a8 mujeres

s0m pacncialica o0 e produceldn ¥
disAribUcion oo oD ol mentos

st R BOROUE
{Juien Hace el Mérito Si No Es Apropiada Para e

Tujer Mo Es : ; :
e it L La violencia contra la mujer e la guerra
verde, lipura enn blanco y Apropiada: Fondo rujo, | . jer s .
MEETa tigury en blanco y negro, perpetun; Centros de mujeres ) espacios de

mujeres; No mis porgue somos mas;
Dendn externa, ‘Todas lag higuras en blanco v
negra. (34 cendivoy de ddior por cida wna a
unirg posticles por 31000 dodur; prafts para
Erupas ¥ persongs en el fercer Mundn,

(8500 délares cada poster: graiis para 2ropos y persons
del Tercer Mundo).




EL CENTRO DE LA TRIBUNA
INTERNACIONAL DE LA MUJER (CTIM)

El Centro de la Tribuna Intermacional de 1a Mujer (CTIM), ha venido trabajando con mujercs y grupos de
mujeres en el Tercer Mundo desde 1976, EL CTIM inicia sus actividades pocos meses después del Foro no
Gubermamental en 1a ciudad de México en 1975, durante el Afio Intemacional de lu Mujer de las Nuciones
Unidas. Deade entonces trabaja activamente para responder a las solicitudes y pedidos que recibe de
grupos de mujeres en todo el mundoe que se proponen conseguir 1a participacion activa y equitativa de la
mujer en la sociedad acmal Bl CTIM sc carcleriza por ¢l trabajo en equipo de un grupo pedquefio de
prifesionales verdaderamente interesadas en colaborar y apovar las iniclativas, actividades ¥ programas
de ¢olzgas en otros pafses, comprometidas en Iy lucha por la liberacidn de la mujer, para asl superar los
lastres cullurales, econdmicos y politicos qua 1a oprimen.

Despuls de varies afios de existencia, los servizios que el Centro de 1a Tribuna Internacional de 1a Mujer
presta, se han convertido ¢n series de programas interrclacionades que pucden cocuadrarse en las
siguicntes dreas: asisrencia téenica y capacitacion, servicios de adaplacidn y distribucion de informacion,
1poyo 4 redes de comunicacidn.

NOTA: La mayoria de las publicaciones son gratis para las mujeres en América Latina. El precio se
coloca frente a aquéllas que debido al alto costo de produccion no pueden ofrecerse grads,

TITULO DE LA FUBLICACION CANTIDAD

PEDIDOS

SU NOCMBRE:

DIRECCION:

Enviar al Centro de la Tribuna Internacional de la Mujer,
Y77 United Nations Plaza, Noeva York, N.Y., 10017, ER.ULT.,
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